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|l. Stadt Guben

SVV-Beschliisse aus der Sitzung
vom 02.03.2016

SVV 030/2016 - Abberufung eines sachkundigen Einwohners

aus dem Ausschuss Wirtschaft/Stadtentwicklung/Bauen/

Wohnen/Energie (WSBWE)

Die Stadtverordnetenversammlung beschlieBt die Abberufung

von Herrn Ronny Zimmer als sachkundigen Einwohner aus dem

Ausschuss WSBWE.

SVV 036/2016 - Aufhebung Einstellungsstopp

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben beschlieBt

zur befristeten Besetzung der Stelle Anlagenbuchhaltung im

Fachbereich Il in Vollzeit

1. die Aufhebung des Einstellungsstopps;

2. die zeitgleiche Ausschreibung der zu besetzenden Stelle im
amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt Guben, auf der Home-
page der Stadt Guben und bei der Agentur fiir Arbeit.

SVV 039/2016 - Aufhebung Einstellungsstopp

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben beschlieBt

zur unbefristeten Besetzung der Stelle Leiter/in Kommunale

Rechnungsprtfung in Vollzeit

1. die Aufhebung des Einstellungsstopps;

2. die zeitgleiche Ausschreibung der zu besetzenden Stelle im
amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt Guben, auf der Home-
page der Stadt Guben und bei der Agentur flr Arbeit.

SVV 040/2016 - Aufhebung Einstellungsstopp

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben beschlieBt

zur unbefristeten Besetzung der Stelle Fachbereichsleiter/in des

Fachbereiches IV - Schulen/Jugend/Sport/Soziales in Vollzeit

1. die Aufhebung des Einstellungsstopps;

2. die zeitgleiche Ausschreibung der zu besetzenden Stelle im
amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt Guben, auf der Home-
page der Stadt Guben und bei der Agentur fiir Arbeit.

SVV 044/2016 - Aufhebung Einstellungsstopp

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben beschlieBt

zur befristeten Besetzung der Stelle Leiter/in Stabstelle Recht-

samt/Widerspriiche/Vergabemanagement im Bereich Birger-

meister in Vollzeit

1. die Aufhebung des Einstellungsstopps;

2. die zeitgleiche Ausschreibung der zu besetzenden Stelle im
amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt Guben, auf der Home-
page der Stadt Guben und bei der Agentur fiir Arbeit.

SVV 033/2016 - Bestellung des Wirtschaftspriifers fiir den
Eigenbetrieb ,,Stadtischer Bauhof*
Die Stadtverordnetenversammlung Guben schlagt gemas § 106
Abs.2 Satz 3 der Kommunalverfassung des Landes Branden-
burg (BbgKVerf) vom 18. Dezember 2007 (GVBI.I/07, [Nr.19],
S.286) die Bestellung von

WTL Wirtschaftstreuhand Lausitz GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

DreifertstraBe 9

03044 Cottbus
zum Wirtschaftsprifer zur Prifung des Jahresabschlusses fur den
Eigenbetrieb ,,Stadtischer Bau-hof* fir das Wirtschaftsjahr 2015 vor.

SVV 019/2016 - Wirtschaftsplan 2016 der SWG Stadtische
Werke Guben GmbH

Die Stadtverordnetenversammlung nimmt den Wirtschaftsplan
2016 der SWG Stadtische Werke Guben GmbH zur Kenntnis
und weist den Vertreter der Stadt Guben in der Gesellschafter-
versammlung der SWG Stadtische Werke Guben GmbH geméaB
§ 97 Absatz 1 Satz 6 BbgKVerf i.V.m. § 15 Abs. 1 Lit. a) des
Gesellschaftervertrages an, den Wirtschaftsplan 2016 in der
Gesellschafterversammlung der SWG Stadtische Werke Guben
GmbH zu beschlieBen.

SVV 024/2016 - Ubernahme des kommunalen Eigenanteils
gemdB Kommunalinvestitionsforderungsgesetz (KinvFG)
aus dem Ausgleichfonds gemaB § 16 Brandenburgisches
Finanzausgleichsgesetz (BbgFAG)

Die Stadtverordnetenversammlung beauftragt den amtieren-
den Burgermeisters zur Beantragung von Mitteln aus dem Aus-
gleichfonds gemaB § 16 BbgFAG zur Deckung des Eigenanteils
der gemaB KinvFG geférderten MaBnahmen.

Anbei die bereits feststehenden EinzelmaBnahmen:

- Sanierung Briicken

- Sanierung Hort Poetensteig

- FlemmingstraBe.

SVV 107/2015/1 - Satzung der Stadtischen Musikschule
»Johann Criiger*

Die Stadtverordnetenversammlung beschlieBt die Satzung der
Stadtischen Musikschule ,,Johann Criiger”.

Sie tritt am 01. Mai 2016 in Kraft.

Anlage 1 ist Bestandteil des Beschlusses.

SVV 108/2015/1 - Satzung liber die Erhebung von Gebiihren
in der Stadtischen Musikschule ,,Johann Criiger,, (Gebiih-
rensatzung)

Die Stadtverordnetenversammlung beschlieBt die Satzung Uber
die Erhebung von Gebiihren in der Stadtischen Musikschule
»~Johann Criger” (GebUhrensatzung).

Sie tritt am 01. Mai 2016 in Kraft.

Anlage 1 ist Bestandteil des Beschlusses.

SVV 109/2015/1 - Honorarordnung der Stadtischen Musik-
schule ,,Johann Criiger*

Die Stadtverordnetenversammlung beschlieBt die Honorarord-
nung der Stadtischen Musikschule ,Johann Criiger”.

Sie tritt am 01. Mai 2016 in Kraft.

Anlage 1 ist Bestandteil des Beschlusses.

SVV 042/2015/1 - Satzung der Stadt Guben liber die Erhe-
bung von Benutzungsgebiihren in der Stadtbibliothek

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben beschlieBt
die ,,Satzung der Stadt Guben Uber die Erhebung von Benut-
zungsgebihren in der Stadtbibliothek”.

Die Anlage 1 ist Bestandteil dieses Beschlusses.

SVV 020/2016 - Verliangerung der Ubertragung der Aufgaben
der StraBenverkehrsbehdrde an die Kommune

Die Stadtverordnetenversammlung Guben beschlieBt:

Die Verwaltung wird beauftragt, beim Ministerium fur Infrastruk-
tur und Landesplanung des Landes Brandenburg die Uber-
tragung der Zustéandigkeit als StraBenverkehrsbehorde fir die
Stadt Guben in Fortfihrung der bewahrten Praxis fir den Zeit-
raum ab 01.09.2016 zu beantragen.

SVV 011/2016 - Grundsatzbeschluss: Sanierung Spielplatz

Geschwister-Scholl-StraBe

Die Stadtverordnetenversammlung

1. fasst den Grundsatzbeschluss zur Sanierung des Spielplat-
zes Geschwister-Scholl-StraBe gemaB Anlage 1 unter dem
Vorbehalt der Vollstédndigkeit der Finanzierung beauftragt die
Verwaltung Fordermittel bei der ,Fanta Spielplatz-Initiative®
zu beantragen.

SVV 027/2016 - Kultur-Zuschuss Fabrik e.V. 2016

Die Stadtverordnetenversammlung beschlief3t

einen zusétzlichen Kultur-Zuschuss flr den Fabrik e. V. flir das
Jahr 2016 in Hohe von 7.200 €.



Nr. 4/2016

-3-

Guben

Wahlbekanntmachung

fiir die Wahl des/der hauptamtlichen
Biirgermeisters/in der Stadt Guben
am 26. Juni 2016

GemaB § 64 Abs. 3 Brandenburgisches Kommunalwahlgesetz
(BbgKWahlIG), in Verbindung mit § 31 Abs. 2 und 3 Brandenbur-
gische Kommunalwahlverordnung (BbgkWahlV), ergeht folgen-
de Bekanntmachung:
I.  Wahltermine fiir die Haupt- und Stichwahlen sowie die
Wahlzeit
Aufgrund der Festsetzung des Landrates des Landkreises
Spree-NeiB3e als untere Kommunalaufsichtsbehérde vom
2. Méarz 2016 findet die Wahl (Hauptwahl) des/der hauptamtli-
chen Birgermeisters/in der Stadt Guben
am Sonntag, den 26. Juni 2016 in der Zeit von 8.00 Uhr
bis 18:00 Uhr
sowie die etwaige notwendig werdende Stichwahl
am Sonntag, den 17. Juli 2016 in der Zeit von 8.00 Uhr bis
18:00 Uhr statt.
Il. Aufforderung zur Einreichung von Wahlvorschléagen
Mit der Festsetzung der oben genannten Wahltermine werden
die Parteien, politischen Vereinigungen, Wahlergruppen und
Einzelbewerber aufgefordert, rechtzeitig ihre Wahlvorschlage
einzureichen.

A. Wahlvorschlagsrecht und Einreichungsfrist

1. Die Wahlvorschlage kénnen von Parteien, politischen Ver-
einigungen, Wahlergruppen und Einzelbewerbern einge-
reicht werden (§ 69 Abs. 1 und § 84 Abs. 2 BbgKWahIG).
Daneben kénnen Parteien, politische Vereinigungen und
Waéhlergruppen auch gemeinsam einen Wahlvorschlag als
Listenvereinigung einreichen (§ 63 Abs. 1i.V.m. § 32 Abs.
1 Satz 1 und § 84 Abs. 2 BbgKWahlG). Sie durfen sich
nur an einer Listenvereinigung beteiligen; die Beteiligung
an einer Listenvereinigung schlieBt einen eigenstandigen
Wahlvorschlag aus (§ 32 Abs. 1 Satz 2 und 3 BbgKWahiG).

2. Die Wahlvorschlage sollten mdéglichst frihzeitig einge-
reicht werden. Sie missen, gemaB § 69 Abs. 2 BbgK-
WahlG, spatestens bis zum 21. April 2016, 12.00 Uhr,
beim zustidndigen Wahlleiter der Stadt Guben Herrn
Fred Mahro, GasstraBe 4, 03172 Guben
schriftlich eingereicht werden.

B. Inhalt der Wahlvorschlage

Die Wahlvorschlage missen enthalten:

a) den Familiennamen, die Vornamen, den Beruf oder
die Tatigkeit, den Tag der Geburt, den Geburtsort, die
Staatsangehdrigkeit und die Anschrift der Bewerberin
oder des Bewerbers,

b) als Wahlvorschlag einer Partei oder politischen
Vereinigung den vollstdndigen Namen der einreichen-
den Partei oder politischen Vereinigung und, sofern
sie eine Kurzbezeichnung verwendet, auch diese. Der
im Wahlvorschlag angegebene Name der Partei oder
politischen Vereinigung muss mit dem Namen Uberein-
stimmen, den diese im Lande flihrt,

c) als Wahlvorschlag einer Wahlergruppe den Namen
der einreichenden Wéhlergruppe und, sofern sie eine
Kurzbezeichnung verwendet, auch diese. Aus dem
Namen muss hervorgehen, dass es sich um eine Wah-
lergruppe handelt. Der Name und die etwaige Kurzbe-
zeichnung dirfen nicht den Namen von Parteien oder
politischen Vereinigungen oder deren Kurzbezeich-
nung enthalten,

d) als Wahlvorschlag einer Listenvereinigung den Na-
men der Listenvereinigung und, sofern sie eine Kurz-
bezeichnung verwendet, auch diese. Daneben sind die
Namen und, sofern vorhanden, auch die Kurzbezeich-
nungen der an ihr beteiligten Parteien, politischen Ver-
einigungen und Wahlergruppen anzugeben.

—_

Der Wahlvorschlag eines Einzelbewerbers (Einzelwahlvor-
schlag) darf nur die unter Buchstabe a) bezeichneten Angaben
enthalten.

2. Daneben soll der Wahlvorschlag Namen und Anschrift
der Vertrauensperson und der stellvertretenden Ver-
trauensperson enthalten. Als Vertrauensperson kann
auch der Bewerber benannt werden. Soweit gesetzlich
nichts anderes bestimmt ist, sind nur die Vertrauensper-
son und stellvertretende Vertrauensperson, jede fir sich
berechtigt, verbindliche Erklarungen zum Wahlvorschlag
abzugeben und entgegenzunehmen.

3. Der Wahlvorschlag einer Partei oder politischen Ver-
einigung muss in jedem Fall von mindestens zwei Mit-
gliedern des flir das Wahlgebiet zustandigen Vorstandes,
darunter dem Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter,
unterzeichnet sein.

Der Wahlvorschlag einer Wahlergruppe muss in jedem

Fall vom Vertretungsberechtigten unterzeichnet sein. Die

Vertretungsberechtigung ist auf Verlangen nachzuwei-

sen.

Der Wahlvorschlag einer Listenvereinigung muss in je-

dem Fall von jeweils mindestens zwei Mitgliedern des flir

das Wahlgebiet zustandigen Vorstandes, der an ihr be-
teiligten Parteien und politischen Vereinigungen, darun-
ter jeweils dem Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter,
sowie den Vertretungsberechtigten der an ihr beteiligten

Wéhlergruppen, unterzeichnet sein.

Der Wahlvorschlag eines Einzelbewerbers muss von

diesem persoénlich und handschriftlich unterzeichnet sein.

4. Wichtige Beschrankungen

41 Jeder Wahlvorschlag darf nur einen Bewerber enthalten
(§ 70 Abs. 1 BbgKWahiG).

4.2  Jeder Bewerber darf nur auf einem Wahlvorschlag be-
nannt sein (§ 70 Abs. 7 BbgKWahl|G).

4.3 Der Bewerber auf dem Wahlvorschlag einer Partei darf
nicht Mitglied einer anderen Partei sein, die mit einem
eigenen Wahlvorschlag zur Wahl antritt (§ 63 Abs.1 i.V.m.
§ 28 Abs. 4 BbgKWahlG).

C. Voraussetzungen fiir die Benennung als Bewerber

1. Die Benennung als Bewerber auf einem Wahlvorschlag
einer Partei, politischen Vereinigung, Wahlergruppe
oder Listenvereinigung ist an folgende Voraussetzun-
gen geknupft:

a) Der Bewerber muss, gemaB § 65 Abs. 2 bis 5 BbgK-
WahIG, wahlbar sein.

b) Der Bewerber muss durch eine Nominationsver-
sammlung, gemaB § 33 BbgKWahIG, bestimmt wor-
den sein.

c) Der Bewerber muss seiner Benennung auf dem
Wahlvorschlag schriftlich zustimmen.

Die in Buchstaben a) und c) genannten Voraussetzungen

gelten ferner fur die Einzelbewerber.

2. Wihlbarkeit

21 Wahlbarkeit von Deutschen - Wahl des Biirgermeisters

2.1.1 GemaB § 65 Abs. 2 BbgKWahlG sind wahlbar alle Deut-

schen im Sinne des Artikels 116 Abs. 1 des Grundgeset-

zes, die

a) am Tage der Hauptwahl, also dem 26. Juni 2016, das
18. Lebensjahr vollendet und

b) in der Bundesrepublik Deutschland ihren standigen
Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt haben.

Ein Deutscher ist nach § 65 Abs. 4 BbgKWahIG nicht

wahlbar, wenn er

a) gemaB § 9 BbgKWahIG vom Wahlrecht ausgeschlos-
sen ist,

b) infolge Richterspruchs die Wahlbarkeit oder die Fa-
higkeit zur Bekleidung éffentlicher Amter nicht besitzt
oder

c) von einem Gericht im Disziplinarverfahren zur Entfer-
nung aus dem Dienst oder zur Aberkennung des Ru-
hegehaltes rechtskréftig verurteilt worden ist.
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2.2 Wahlbarkeit von Unionsbiirgern — Wahl des Birger- D. Unterstiitzungsunterschriften

meisters 1. Befreiung von dem Erfordernis von Unterstiitzungs-
2.2.1 GemaB § 65 Abs. 2 BbgKWahIG sind wéhlbar auch alle unterschriften

Staatsangehdrigen anderer Mitgliedsstaaten der Europa- 1.1 Wahlvorschldage von Parteien und politischen Verei-

ischen Union, die nigungen, die auf Grund eines eigenen Wahlvorschlags

a) am Tage der Hauptwahl, also dem 26. Juni 2016, das im Deutschen Bundestag oder im Landtag Brandenburg
18. Lebensjahr vollendet und durch mindestens einen im Land Brandenburg gewéhlten

b) in der Bundesrepublik Deutschland ihren standigen Abgeordneten oder im Kreistag durch mindestens einen
Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt haben. Vertreter oder in der Gemeindevertretung/Stadtverordne-

2.2.2 Ein Unionsburger ist nach § 65 Abs. 5 BbgKWahIG nicht tenversammlung durch mindestens einen Vertreter seit
wahlbar, wenn er der letzten Wahl ununterbrochen vertreten sind, sind von

a) gemaB § 9 BbgKWahlG vom Wahlrecht ausgeschlos- dem Erfordernis von Unterstitzungsunterschriften, nach
sen ist, § 70 Abs. 6 BbgKWahlG, befreit.

b) infolge Richterspruchs in der Bundesrepublik 1.2  Wahlvorschldge von Wahlergruppen, die auf Grund
Deutschland die Wahlbarkeit oder die Fahigkeit zur eines eigenen Wahlvorschlags im Kreistag durch min-
Bekleidung 6ffentlicher Amter nicht besitzt, destens einen Vertreter oder in der Gemeindevertretung/

c) von einem Gericht in der Bundesrepublik Deutsch- Stadtverordnetenversammlung durch mindestens einen
land im Disziplinarverfahren zur Entfernung aus Vertreter seit der letzten Wahl ununterbrochen vertreten
dem Dienst oder zur Aberkennung des Ruhegehalts sind, sind von dem Erfordernis von Unterstitzungsunter-
rechtskraftig verurteilt worden ist, oder schriften befreit.

d) infolge einer zivil- oder strafrechtlichen Einzelfallent- 1.3  Wahlvorschldge von Einzelbewerbern, die auf Grund
scheidung im Herkunftsmitgliedstaat die Wahlbar- eines eigenen Wahlvorschlags am Tag der Bestimmung
keit nicht besitzt. des Wahltages der Vertretung angehért und ihren Sitz bei

2.3  Mit dem Wahlvorschlag ist dem Wahlleiter eine Beschei- der letzten Wahl auf Grund eines Einzelwahlvorschlags
nigung der Wahlbehérde einzureichen, dass der vorge- erhalten haben, sind von dem Erfordernis von Unterst{t-
schlagene Bewerber wéhlbar ist. Unionsbiirger, die zungsunterschriften befreit.

schriftlich ihre Zustimmung zur Kandidatur erklart haben, 1.4  Das Erfordernis von Unterstitzungsunterschriften gilt

missen mit der Wahlbarkeitsbescheinigung zusétzlich ferner nicht fir den Amtsinhaber, der sich der Wieder-

eine Versicherung an Eides statt (iber ihre Staatsan- wahl stellt, sowie fiir Listenvereinigungen, wenn min-
gehorigkeit und darlber vorlegen, dass sie in ihrem destens einer der an ihr Beteiligten wenigstens eine der

Herkunftsmitgliedsstaat nicht von der Wahlbarkeit aus- in Nummer 1.1 oder 1.2 genannten Voraussetzungen fir

geschlossen sind. die Befreiung von diesem Erfordernis erflillt.

3. Zur Nomination gemaB § 33 BbgKWahlG 2, Wichtige Hinweise

3.1 Der Bewerber einer Partei oder politischen Vereini- 2.1 Dem Wahlvorschlag einer Partei, politischen Vereinigung,
gung muss in einer Versammlung von den zum Zeitpunkt Wahlergruppe, Listenvereinigung, Einzelbewerber, der
ihres Zusammentritts im Wahlgebiet wahlberechtigten nicht nach der vorstehenden Nummer 1 vom Erfordernis

Mitgliedern der Partei oder politischen Vereinigung in von Unterstitzungsunterschriften befreit ist, sind min-

geheimer Abstimmung bestimmt worden sein (Mitglie- destens 56 (Anzahl nach § 70 Abs. 5 BbgKWahIG) Unter-

derversammlung). Dies kann auch durch Delegierte ge- stitzungsunterschriften von wahlberechtigten Personen
schehen, die von den Mitgliedern (Satz 1) aus ihrer Mitte beizuflugen.

in geheimer Wahl hierzu besonders gewéhlt worden sind Die personliche, Gberpriifbare Unterstiitzungsunterschrift

(Delegiertenversammliung). der wahlberechtigten Person ist bei der zusténdigen

3.2 Der Bewerber einer Wahlergruppe muss in einer Ver- Wahlbehorde zu leisten. Sie kann auch vor einem Notar
sammlung der zum Zeitpunkt ihres Zusammentritts im oder einer anderen zur Beglaubigung von Unterschriften

Wahlgebiet wahlberechtigten Mitglieder der Wahlergrup- ermachtigten Stelle geleistet werden.

pe (Mitgliederversammlung) oder, wenn die Wahler- 2.2  Die Unterstiitzungsunterschriften sind auf amtlichen

gruppe nicht mitgliedschaftlich organisiert ist, in einer Formblattern fir Unterschriftslisten, unter Beachtung fol-

Versammlung der zum Zeitpunkt ihres Zusammentritts im gender Vorschriften zu erbringen:

Wahlgebiet wahlberechtigten Anhénger der Wahlergrup- 2.2.1 Die Formblatter werden auf Anforderung des Wahivor-

pe (Anhdngerversammlung) in geheimer Abstimmung schlagtréagers sofort bei der zustdndigen Wahlbehdrde

bestimmt worden sein. Dies kann auch durch Delegier- aufgelegt.

te geschehen, die von den Mitgliedern oder Anhangern Bei der Anforderung sind Familiennamen, Vornamen (bei

(Satz 1) aus ihrer Mitte in geheimer Wahl hierzu beson- mehreren Vornamen der Rufname oder die Rufnamen)

ders gewéhlt worden sind (Delegiertenversammliung). und Anschrift der Bewerberin oder des Bewerbers anzu-

3.3 Der Bewerber einer Listenvereinigung muss in einer ge- geben.

meinsamen Mitglieder- oder Delegiertenversammlung in Daneben ist beim Wahlvorschlag einer Partei, politi-

geheimer Abstimmung bestimmt worden sein; im Ubrigen schen Vereinigung, Wéhlergruppe oder Listenvereini-

gelten die Bestimmungen des § 33 BbgKWahIG sinngemas. gung deren Name und, sofern sie eine Kurzbezeichnung
3.4  Uber die Mitglieder-, Anhdnger- oder Delegiertenver- verwendet, auch diese anzugeben. AuBerdem hat die

sammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem
Wahlvorschlag beizufiigen ist. Aus der Niederschrift
muss die ordnungsgeméaBe Vorbereitung und Durchfiih-
rung der geheimen Wahl des Bewerbers hervorgehen (§ 63
Abs. 1iV.m. § 33 Abs. 6 Satz 1 und 2 BbgKWahIG).

Die Niederschrift ist mindestens von dem Leiter der Ver-
sammlung sowie von zwei weiteren Teilnehmern, die bei-
de im Wahlgebiet wahlberechtigt sein missen, zu unter-
schreiben. Hierbei haben sie gegenliber dem Wabhlleiter
an Eides statt zu versichern, dass die Wahl des Bewer-
bers in geheimer Abstimmung erfolgt ist (§ 63 Abs. 1
i.V.m. § 33 Abs. 5 Satz 3 bis 5 BbgKWahiIG).

Vertrauensperson oder stellvertretende Vertrauensper-
son durch schriftliche Erkldrung zu bestétigen, dass die
Bewerberin oder der Bewerber gemaB § 33 BbgKWahIG
bestimmt worden ist.

Beim Wahlvorschlag einer Listenvereinigung sind fer-
ner auch die Namen und, sofern vorhanden, die Kurzbe-
zeichnungen der an ihr Beteiligten anzugeben.

Beim Wahlvorschlag einer Einzelbewerberin oder ei-
nes Einzelbewerbers ist die Bezeichnung ,,Einzelwahl-
vorschlag” anzugeben.

Auf Anforderung der Vertrauensperson oder stellvertre-
tenden Vertrauensperson werden unter den genannten
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Voraussetzungen auch amtliche Formblatter fir die Un-
terzeichnung des Wahlvorschlags vor einem Notar oder
einer anderen zur Beglaubigung erméachtigten Stelle aus-
gegeben.
Wahlvorschlage von Parteien, politischen Vereinigungen,
Wahlergruppen oder Listenvereinigungen dirfen erst nach
der Bestimmung der Bewerberin oder des Bewerbers
nach § 33 BbgKWahIG unterzeichnet werden. Vorher ge-
leistete Unterstltzungsunterschriften sind ungltig.
Eine wahlberechtigte Person darf nur jeweils einen Wahl-
vorschlag fur die Wahl unterzeichnen. Hat eine Person
mehr als einen Wahlvorschlag unterzeichnet, so ist ihre
Unterstiitzungsunterschrift auf sdmtlichen Wahlvorschla-
gen ungultig.
Die Unterzeichnung des Wahlvorschlags durch die Be-
werberin oder den Bewerber selbst ist unzulassig.
Neben der Unterschrift sind Familienname, Vorname (bei
mehreren Vornamen der oder die Rufnamen), Tag der
Geburt und Anschrift der unterzeichnenden Person an-
zugeben. Die unterzeichnende Person hat sich vor der
Unterschriftsleistung auszuweisen.
Eine wahlberechtigte Person, die wegen einer koérperli-
chen Behinderung einer Hilfe bei der Unterschriftsleis-
tung bedarf, kann eine Person ihres Vertrauens (Hilfsper-
son) bestimmen, die Unterschriftsleistung vorzunehmen;
Hilfsperson kann auch ein Bediensteter der Wahlbehorde
oder der Notar sein. Die Unterschriftsleistung durch die
Hilfsperson ist auf der Unterschriftsliste zu vermerken.
Eine wahlberechtigte Person, die wegen einer Behinde-
rung nicht in der Lage ist, die Wahlbehdrde aufzusuchen,
kann auf Antrag die Unterstitzungsunterschrift durch
Erklarung vor einem Beauftragten der Wahlbehdérde er-
setzen. Der Antrag ist bis zum 18. April 2016, 16.00 Uhr
schriftlich bei der Wahlbehérde zu stellen.
Die Wahlbehérde hat fir alle wahlberechtigten Unter-
zeichner, die die Unterstitzungsunterschrift bei der Wahl-
behérde geleistet haben, auf der Unterschriftsliste zu
vermerken, dass sie im jeweiligen Wahlgebiet/Wahlkreis
wahlberechtigt sind. Fur jeden wahlberechtigten Unter-
zeichner, der die Unterstitzungsunterschrift nicht bei der
Wahlbehorde geleistet hat, ist der Unterschriftenliste eine
gesonderte Bescheinigung der Wahlbehodrde beizufligen,
dass er im Wahlgebiet/Wahlkreis wahlberechtigt ist.
E. Maéngelbeseitigung
Nach Ablauf der Einreichungsfrist am 21. April 2016,
12.00 Uhr kdnnen Mangel, die sich auf die Benennung
der Bewerberin oder des Bewerbers beziehen, nicht
mehr behoben und fehlende Unterstitzungsunterschrif-
ten nicht mehr beigebracht werden. Das Gleiche gilt,
wenn der Bewerber so mangelhaft bezeichnet ist, dass
seine Identitat nicht feststeht.

2. Sonstige Mangel, die die Giiltigkeit der Wahlvorschlage
bertihren, kdnnen bis zu der Sitzung des Wahlausschus-
ses, in der Uber die Zulassung der Wahlvorschlage ent-
schieden wird, beseitigt werden.

F. Zulassung der Wahlvorschléage

Der Wahlausschuss beschlieBt am 25. April 2016 in 6ffentlicher

Sitzung tiber die Zulassung der Wahlvorschlage. Im Ubrigen wird

auf § 37 BbgKWahlIG und §§ 38 und 39 BbgKWahlV verwiesen.

G. Vordrucke fiir die Einreichung von Wahlvorschlagen

Die fur die Einreichung eines Wahlvorschlages erforderlichen

Vordrucke werden vom zustandigen Wahlleiter beschafft und

kénnen von ihm abgefordert werden.
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Fred Mahro
Wabhlleiter

Satzung der Stadt Guben

Satzung der Stadtischen Musikschule
sJohann Criiger”

Aufgrund der §§ 3 Abs. 1 und 28 Abs. 2 Nr. 9 der Kommunal-
verfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18. De-
zember 2007 (GVBI. I/07 S. 286), zuletzt gedndert durch Art. 4 des
Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. | Nr. 32) hat die Stadtverordne-
tenversammlung der Stadt Guben in ihrer Sitzung am 2. Mérz 2016
folgende Satzung beschlossen:

§1

Rechtstrager und Nutzungsberechtigte

(1) Die Stadtische Musikschule ,Johann Crliger® ist eine kultu-
relle, 6ffentliche, nicht rechtsfahige Einrichtung, in Tragerschaft
der Stadt Guben.

(2) Die Musikschule tragt die Bezeichnung ,Anerkannte Musik-
schule des Landes Brandenburg® im Sinne des Gesetzes zur
Férderung der Musikschulen im Land Brandenburg.

(3) Die Musikschule ist Mitglied im Landesverband der Musik-
und Kunstschulen Brandenburg e.V. (VdMK Brandenburg e.V.)
und im Verband deutscher Musikschulen e.V. (VdM).

(4) Der Besuch der Musikschule ist jedermann im Rahmen dieser
Satzung und der weiteren Bestimmungen der Gebuhrensatzung
gestattet.

§2
Aufgaben

(1) Die Aufgabe der Musikschule ist es, interessierte Kinder, Ju-
gendliche und Erwachsene unter Berlcksichtigung der indivi-
duellen Entwicklungsféahigkeit an Musik und Tanz heranzufiih-
ren, Interessen und Begabungen friihzeitig zu erkennen und zu
fordern. Die Forderung des gemeinschaftlichen Musizierens in
der Musikschule, in allgemeinbildenden Schulen, in der Familie
oder den vielfaltigen Formen des Laienmusizierens ist ein Ziel
der Ausbildung.

(2) Besonders begabte Schulerinnen und Schuler erhalten eine
gezielte Férderung, die auch die Vorbereitung auf ein musikali-
sches Berufsstudium umfassen kann.

(8) Prifungen kdnnen nach den Richtlinien und Rahmenlehrpla-
nen des Verbandes deutscher Musikschulen e.V. auf Wunsch
durchgefihrt werden.

§3
Schuljahr

(1) Das Schuljahr, Ferien und Feiertage entsprechen denen der
staatlichen allgemeinbildenden Schulen im Land Brandenburg.

§4
Aufnahme und Beendigung
des Unterrichtsverhiltnisses

(1) Die Aufnahme des Unterrichts kann jederzeit in Abhangigkeit
von der Anzahl der freien Kapazitaten im jeweiligen Unterrichts-
fach erfolgen. Anspruch auf Zuordnung zu einem Lehrer nach
Wahl besteht nicht. Antrdge auf Aufnahme missen schriftlich
mit dem daflr vorgesehenen Formular gestellt werden. Sie sind
an keine Frist gebunden.

(2) Die Aufnahme steht im Ermessen der Musikschule und wird
rechtswirksam mit der Unterzeichnung des Aufnahmeantrages
durch den volljahrigen Schuler, bei Minderjéhrigen durch den
gesetzlichen Vertreter und der Zusendung des Gebihrenbe-
scheides.

(3) Mit der Unterzeichnung des Aufnahmeantrages werden die
Satzung und die Gebuhrensatzung der Sté&dtischen Musikschule
»Johann Crlger“ in ihrer jeweils aktuellen Fassung anerkannt.
(4) Eine Kuindigung des Unterrichtsverhéltnisses ist nur schrift-
lich jeweils zum Ende eines Quartals mdglich. (31. Marz, 30.
Juni, 30. September, 31. Dezember). Die Kiindigung muss spa-
testens einen Monat vor Ablauf des Quartals eingegangen sein.
(28. Februar, 31. Mai, 31. August, 30. November)
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(5) Schiler kdnnen durch die Musikschule vom Unterricht aus-
geschlossen und das Unterrichtsverhéltnis fristlos gekiindigt
werden, wenn sie in schwerwiegender Weise wiederholt gegen
die Satzungen der Stadtischen Musikschule Johann Criiger ver-
stoBen haben oder die Unterrichtsgebihr nicht gezahlt wird. Der
vorgenannte Ausschluss entbindet nicht von der Zahlungspflicht
fur die Unterrichtsgeblhren.

§5
Unterricht

(1) Eine Unterrichtsstunde im Instrumental- und Gesangsunter-
richt betragt 45 oder 30 Minuten.

(2) Der Unterricht im Fachbereich Tanz betrdgt 90 Minuten.

(3) In den Fachern Musikgarten/Musikalische Friiherziehung be-
tragt die Unterrichtszeit 45 Minuten.

§6

Inkrafttreten

Die Satzung der Stadtischen Musikschule ,Johann Criiger” vom
02. Mérz 2016 tritt mit Wirkung vom 1. Mai 2016 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Musikschulsatzung der Stadtischen Musik-
schule ,Johann Crliger” vom 25. Oktober 2006 auBer Kraft.

Guben, 03. Marz 2016
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i.V. Fred Mahro
Allgemeiner Stellvertreter des hauptamtlichen Blrgermeisters

Satzung der Stadt Guben

Satzung liber die Erhebung von Gebiihren in der Stadtischen Musikschule ,,JJohann Criiger*
(Gebiihrensatzung)

Aufgrund der §§ 3 Abs. 1 und 28 Abs. 2 Nr. 9 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18. Dezember
2007 (GVBI. 1/07 S. 286), zuletzt geé&ndert durch Art. 4 des Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. | Nr. 32) in Verbindung mit den §§ 2, 4
und 6 Kommunalabgabengesetz fiir das Land Brandenburg (KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Méarz 2004 (GVBI.
| /04 S. 174), zuletzt geé&ndert durch Art. 10 des Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. | Nr. 32) hat die Stadtverordnetenversammlung
der Stadt Guben in ihrer Sitzung am 02. Mérz 2016 folgende Satzung beschlossen:

§1
Geblihrenpflicht

(1) Firr die Teilnahme an den Lehrveranstaltungen der Musikschule und fiir die Uberlassung von Musikinstrumenten werden Gebiih-
ren erhoben. Die H6he der Geblhr richtet sich nach dieser Gebihrensatzung.
(2) Gebuhrenschuldner sind die volljahrigen Schiiler, bei Minderjahrigen die gesetzlichen Vertreter.

§2

Gebiihrentarife

(1) Die in dieser Satzung angegebenen Gebuhren stellen - sofern nicht ausdriicklich etwas anderes angegeben ist - die Gebuhren-
héhe fiir ein Kalenderjahr dar.

(2) Fur die einmal wéchentliche Erteilung des Unterrichts in einem Hauptfach (Instrumental- oder Gesangsunterricht), Nebenfach,
Erganzungsfach und Grundfach werden folgende Gebiihren erhoben:

a) Instrumental- oder Gesangsunterricht (Schiler bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres):

Einzelunterricht Partnerunterricht ~ Gruppenunterricht

30 Minuten 45 Minuten (2 Schiler 45 Minuten) (3 Schiler 45 Minuten)
Jahresgeblhr 432,-€ 720,-€ 360,€ 300,-€
Ab Vollendung des 21. Lebensjahres:
Jahresgeblhr 540,-€ 900,-€ 450,-€ 390,-€

b) Tanzunterricht - Klassenunterricht ab 5 Teilnehmer
(1 Doppelstunde = 90 Minuten)
Jahresgebiihr 360,- €

c) Ergénzungsfacher wie Musiklehre und Ensemblemusizieren sind fur Schiler der Musikschule gebiihrenfrei. Ein Rechtsanspruch
auf Teilnahme besteht nicht.
pro Schiller  Jahresgebihr 180,-€

d) Musikgarten (fir Kinder von 1 1/2bis 3 Jahren)/Musikalische Friiherziehung
(1 Unterrichtsstunde = 45 Minuten)
pro Schiiller Jahresgebuhr 180,-€

e) Fr zeitlich begrenzte Kurse und Workshops, die nicht zum regelmaBigen Angebot der Musikschule gehéren, wird eine Teilnah-
megebihr erhoben. Die Héhe der Gebuhr und die Teilnahmebedingungen sind der Ausschreibung zum Workshop zu entnehmen.
GeblhrenermaBigungen aufgrund § 3 dieser Satzung finden keine Anwendung.

§3

GebiihrenerméaBigung

(1) Familienerm&Bigung wird gewahrt, wenn mehrere Familienmitglieder die Musikschule besuchen.

Die ErméaBigung betragt:

a) fir das 2. Familienmitglied 20 % der Jahresgebuihr

b) fur jedes weitere Familienmitglied 40 % der Jahresgeblhr.

MaBgebend ist die Reihenfolge der Anmeldung. Als Familienmitglieder gelten Eltern und Kinder, die in einem gemeinsamen Haushalt
leben. Uber Ausnahmen entscheidet die Musikschulleitung auf Antrag.

(2) Empféangern von laufenden Leistungen zum Lebensunterhalt nach dem SGB I, SGB Xll sowie dem Asylbewerberleistungs-
gesetz, wird auf schriftlichen Antrag und unter Vorlage des giiltigen Leistungsbescheides eine Erm&Bigung von 25% auf die zu
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zahlende Jahresgeblhr gewéhrt. Die ErméaBigung kann nur flr
den Zeitraum der Bewilligung von Sozialleistungen und friihes-
tens ab Antragstellung gewahrt werden. Jede Veranderung der
wirtschaftlichen Verhéltnisse ist der Musikschule anzuzeigen.
Die Musikschule ist jederzeit berechtigt, sich zum Zwecke der
Prifung der ErmaBigungsvoraussetzungen den aktuellen Leis-
tungsbescheid vorlegen zu lassen.

(3) Die Grundfacher Musikgarten, Musikalische Friherziehung,
Musikalische Grundausbildung sowie Kurse und Workshops fin-
den bei der Berechnung von Ermé&Bigungen keine Berlicksich-
tigung.

(4) Bei Mehrfachbelegung von gebihrenpflichtigen Fachern wird
fur ein weiteres Fach eine ErmaBigung von 25 % gewahrt.

(8) Treffen pro Schiler mehrere ErméaBigungskriterien zu, kann
jeweils nur ein ErmaBigungskriterium gemaB § 3 Abs. 1 bis 4
Anwendung finden. Die Priifung der Voraussetzungen und die
Entscheidung Uber die Gew&hrung der ErmaBigung obliegen der
Musikschulleitung.

(4) Im Rahmen der Begabtenfoérderung und studienvorbereiten-
den Ausbildung kann dem Schiler auf schriftlichen Antrag eine
zusétzliche Unterrichtsstunde im Hauptfach oder Nebenfach
gebuhrenfrei gewéhrt werden. In diesem Fall wird eine Verein-
barung mit dem Schuler bzw. dessen gesetzlichen Vertreter ge-
schlossen, in der Einzelheiten geregelt sind.

§4

Unterrichtsversaumnisse, Unterrichtsausfall

(1) Das Fernbleiben vom Unterricht befreit nicht von der Ver-
pflichtung zur Geblhrenzahlung. Bei Krankheit oder anderen
Grinden, welche die Teilnahme des Schilers am Unterricht fir
langere Zeit verhindern, kann die Unterrichtsgebihr flr diesen
Zeitraum erstattet werden. Hierzu ist ein formloser Antrag an die
Musikschulleitung zu stellen.

(2) Bei nachweisbarem von der Musikschule zu vertretenden
Unterrichtsausfall von mehr als 4 Wochen je Schuljahr, wird auf
schriftlichen Antrag des Schiilers oder seines gesetzlichen Ver-
treters die GebUhr fir die Zeit des Unterrichtsausfalls erstattet,
soweit keine Nachholstunden angeboten werden. Hierzu kén-
nen zusatzliche Unterrichtsstunden festgelegt und Schiler zu
gesonderten Gruppen zusammengefasst werden. Die Erstat-
tung je ausgefallener Unterrichtsstunde betragt 1/52 der jewei-
ligen Jahresgebihr.

§5
Veranlagung und Falligkeit

(1) Die Jahresgebulhr wird in vier gleichen Raten jeweils zum
20. Februar, 20. Mai, 20. August und 20. November eines jeden
Kalenderjahres féllig. Monatliche Ratenzahlung kann in begriin-
deten Ausnahmeféllen in Absprache mit der Musikschule der
Stadt Guben vereinbart werden. Erfolgt die Aufnahme im laufen-
den Quartal, sind die Gebuhren anteilig zu entrichten.

(2) Zahlungen sind auf das Konto der Stadt Guben unter Angabe
des Namens des Schilers und des Kassenzeichens zu leisten.
Barzahlungen sind im Service-Center und in der Stadtkasse der
Stadt Guben mdglich. Vom Lastschriftverfahren kann Gebrauch
gemacht werden.

(3) Bei Zahlungsverzug erfolgt die Mahnung durch die Stadtkas-
se der Stadt Guben. Hierbei entstehen Kosten und Gebuhren.
Werden weiterhin keine Zahlungen geleistet, wird das Verwaltungs-
vollstreckungsverfahren eingeleitet. Mit der Einleitung des Vollstre-
ckungsverfahrens entstehen weitere Kosten und Gebuhren.

§6

Uberlassung von Musikinstrumenten

(1) Fir die Uberlassung von schuleigeneninstrumenten wird eine
Gebuhr erhoben. Die Gebihrenpflicht entsteht mit dem Zeit-
punkt der Uberlassung.

(2) Die Gebtuhr wird vom ersten Tag des Ausgabemonats bis
zum Ende des Riickgabemonats berechnet. Sie wird mit den
Unterrichtsgebiihren fllig. Uberlassung und Riickgabe des Ins-
trumentes werden durch einen Nutzungsvertrag geregelt.

(3) Die Gebihr fir die Uberlassung von Musikinstrumenten an
Schiler der Musikschule betrégt

im 1. Unterrichtsjahr 8,- € pro Monat
ab dem 2. Unterrichtsjahr 16,- € pro Monat
Die Gebiihr fiir die Uberlassung von Musikinstrumenten, die
nicht als Unterrichts- oder Ensembleinstrument genutzt werden
und an Nichtschdler der Musikschule betragt 18,-€ pro Monat.

§7

Inkrafttreten

Die Gebilhrensatzung der Stadtischen Musikschule ,Johann
Cruger” tritt mit Wirkung vom 01. Mai 2016 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung der Stadt Guben Uber die Erhebung
von Gebulhren in der Stadtischen Musikschule ,Johann Crliger”
vom 01. Januar 2007 auBer Kraft.

Guben, 03. Mé&rz 2016

'

i. V. Fred Mahro
Allgemeiner Stellvertreter des hauptamtlichen Biirgermeisters

Honorarordnung der Stadtischen
Musikschule ,,Johann Criiger*

§1

Anwendungsbereich

Die Bestimmungen dieser Verordnung bilden die Grundlage zur
Berechnung der Honorare der Freien Mitarbeiter (Auftragneh-
mer) der Stadtischen Musikschule Guben.

Weitere Regelungen, wie Zahlungen, Stundenzahl, Nebenkos-
ten, Kiindigungen werden in Form eines Freien Dienstvertrages
Uber einen Lehrauftrag zwischen dem Freien Mitarbeiter und der
Stadt Guben bei Auftragserteilung geregelt.

§2

Grundvergiitung

Die Grundvergitung pro Unterrichtseinheit im Bereich der Inst-
rumental- und Vokalausbildung sowie im Bereich Klassenunter-
richt betragt:

fur Lehrkréfte mit Hoch- bzw. Fachschulausbildung:
fur Lehrkréfte ohne Hoch- bzw. Fachschulausbildung:

10,-€
8,50 €

§3

Zulagen

(1) Zulagen pro Unterrichtseinheit pro Schiiler
in der Instrumental und Vokalausbildung
Einzelunterricht (1 Unterrichtseinheit = 45 Minuten)
Einzelunterricht (1 Unterrichtseinheit = 30 Minuten)
Partnerunterricht (2 Schiler) (1 UE = 45 Minuten)
Zulage pro Schiler/pro Unterrichtseinheit
Gruppenunterricht (3 Schiiler) (1 UE = 45 Minuten)
Zulage pro Schiler/pro Unterrichtseinheit

(2) Zulagen pro Unterrichtseinheit pro Schiiler
im Bereich Klassenunterricht - Tanz
(1 Unterrichtseinheit = 90 Minuten)
Zulage pro Schiler/pro Unterrichtseinheit

(8) Zulage pro Unterrichtseinheit pro Schiler
im Bereich Klassenunterricht -
Musikgarten/Musikalische Friiherziehung
(1 Unterrichteinheit = 45 Minuten)
Zulage pro Schiler/pro Unterrichtseinheit
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§4

Besondere Leistungen

Besondere Leistungen kénnen an die Stelle der Grundvergu-
tungen und Zulagen treten, wenn die Ausfihrung des Auftrages
eine besondere Anforderung an die Lehrkraft stellt. Dieses be-
trifft insbesondere Leistungen zur Durchfiihrung von Wettbewer-
ben und Priifungen, Leistungen als Korrepetitor in 6ffentlichen
Konzerten und Prifungen, Leistungen als Leiter von Ensembles,
Arrangeur sowie Leistungen zur Durchfihrung des Theorie- und
Gehorbildungsunterrichts.
(1) Einheitssatz

pro Unterrichtseinheit

(1 UE = 45 Minuten) einheitlich

§5

Nebenkosten

24,00€

Die bei der Ausflihrung des Auftrages entstehenden Nebenkos-
ten (Fahrtkosten etc.) werden vom Auftraggeber nicht erstattet.
Es obliegt dem Auftragnehmer, Nebenkosten in seiner jahrlichen
Steuererkldrung beim Finanzamt anzumelden.

§7

In-Kraft-Treten
Die Honorarordnung tritt am 01.05.2016 in Kraft.

Guben, 3. Marz 2016
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i. V. Fred Mahro
Allgemeiner Stellvertreter des hauptamtlichen Blrgermeisters

SATZUNG DER STADT GUBEN

uiber die Benutzung der Stadtbibliothek

Aufgrund der §§ 3 Abs. 1 und 28 Abs. 2 Nr. 9 der Kommunalver-
fassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18. Dezember
2007 (GVBI. 1/07 [Nr.: 19] S. 286), zuletzt gedndert durch Art. 4 des
Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. I/14 [Nr. 32]) hat die Stadt-
verordnetenversammlung der Stadt Guben in ihrer Sitzung am
27.05.2015 folgende Satzung beschlossen:

§1

Allgemeines

(1) Die Stadtbibliothek Guben ist eine 6ffentliche Einrichtung der
Stadt Guben.

(2) Das Benutzungsverhéltnis ist 6ffentlich-rechtlich geregelt.
Jedermann ist berechtigt, die Stadtbibliothek im Rahmen dieser
Satzung zu benutzen.

Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr dirfen die Stadtbiblio-
thek nur in Begleitung

eines Erziehungsberechtigten oder einer von dieser beauftrag-
ten Person benutzen.

(3) Die Bibliothekseinrichtung hat festgelegte Offnungszeiten.

§2

Anmeldung

(1) Fur die Benutzung der Bibliothek sind eine Anmeldung und
die Ausstellung eines Benutzerausweises erforderlich.

(2) Der/die Benutzer/In meldet sich persénlich unter Vorlage des
Personalausweises oder eines gleichgestellten Ausweisdoku-
mentes an.

Folgende Angaben werden bendtigt:

Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum.

Bei Kindern und Jugendlichen bis zum vollendeten 18. Lebens-
jahr ist die schriftliche Einwilligung eines gesetzlichen Vertreters
vorzulegen. Auch die entsprechenden Daten des gesetzlichen
Vertreters sind anzugeben. Die gesetzlich zur Vertretung berech-
tigten Personen haften fiir auflaufende Geblhrenschulden und
Ubernehmen die Haftung fiir den Schadensfall.

Juristische Personen und Personenvereinigungen melden sich
durch von ihnen schriftlich bevollméchtigte Personen an.

Nach Anmeldung erhélt jeder Benutzer/In einen Ausweis. Dieser
Ausweis ist nicht Ubertragbar. Der/die Benutzer/In ist verpflich-
tet, Verédnderungen der erfassten Daten sowie den Verlust des
Benutzerausweises unverziglich mitzuteilen.

Der Ausweis ist sorgfaltig aufzubewahren.

(3) Der/die Benutzer/In ist fir Schaden haftbar, die aus einem
Missbrauch des Benutzerausweises entstehen.

(4) Die Kenntnis der Satzung ist durch Unterschrift zu bestatigen.

§3

Entleihungen, Leihfristverlangerung, Vorbestellung

(1) Gegen Vorlage des Benutzerausweises werden Medien aller
Art (Printmedien und audio-visuelle Medien) fiir eine festgesetz-
te Leihfrist ausgeliehen. Die Leihfrist betragt 4 Wochen. Eine
Ausnahme bilden audio-visuelle Medien, Ausleihfristen hierfur
werden durch Aushang in der Bibliothek bekanntgegeben.

(2) In begriindeten Ausnahmefallen kann die Leihfrist verkirzt
werden.

Die Anzahl der gleichzeitig an einen/eine Benutzer/In zu entlei-
henden Medien kann begrenzt werden.

(3) Die Verlangerung entliehener Medien ist vor Ablauf der Leih-
frist méglich, solange keine anderen Vorbestellungen vorliegen.
Die Leihfrist kann auf Antrag des Benutzers/der Benutzerin in
der Regel bis zu 3-mal verlangert werden.

Auf Verlangen sind dabei die entliehenen Medien vorzulegen.
(4) Eine Weitergabe entliehener Medien an Dritte ist nicht ge-
stattet.

(5) Ausgeliehene Medien kdnnen vorbestellt werden.

Eine Vorbestellung ist geméaB § 2 der Satzung der Stadt Guben
Uber die Erhebung von Benutzungsgebihren in der Stadtbiblio-
thek gebuhrenpflichtig.

Die Anzahl der Vorbestellungen kann je Exemplar und je Benut-
zer/In beschréankt werden.

(6) Bei der Riickgabe bzw. Verlangerung ist der Benutzerausweis
vorzulegen.

Die Stadtbibliothek kann die Entscheidung Uber die Ausleihe
weiterer Medien von der Rickgabe angemahnter Medien sowie
von der Erflllung bestehender Zahlungsverpflichtungen abhan-
gig machen. Werden ausgeliechene Medien nicht zuriickgege-
ben, kann die Stadtbibliothek anstelle der Riickgabe der entlie-
henen Medien Schadenersatz in Geld fordern.

§4

Ausleihbeschrankungen

Medien, die als Informations- und Lesesaalbestand fiir die Be-
nutzer zur Verfigung stehen missen oder aus anderen Griinden
nur in der Bibliothek benutzt werden sollen, kdnnen dauernd
oder voriibergehend von der Ausleihe auBer Haus ausgeschlos-
sen werden.

Die Entscheidung daruber trifft die Bibliotheksleitung.

§5

Auswartiger Leihverkehr

Im Auftrag des Benutzers/ der Benutzerin beschafft die Biblio-
thek nach den dafirr geltenden Bestimmungen Literatur Gber
den Leihverkehr aus anderen Bibliotheken. Fir deren Nutzung
gelten zusétzlich die Benutzungsbestimmungen der entsenden-
den Bibliothek. Der Auftrag ist gebuhrenpflichtig gemaB § 2 der
Satzung der Stadt Guben Uber die Erhebung von Benutzungs-
gebiihren in der Stadtbibliothek in der jeweils glltigen Fassung.
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§6

Benutzung des Internetzuganges

Der/die Benutzer/In hat die Mdglichkeit, das Internet zu den fiir
die offentliche Stadtbibliothek bestehenden Nutzungsbedingun-
gen zu nutzen. Die Nutzung ist gebihrenpflichtig gemaB § 2 der
Satzung der Stadt Guben Uber die Erhebung von Benutzungs-
gebiihren in der Stadtbibliothek in der jeweils glltigen Fassung.
Die Nutzungsbedingungen sind den ausliegenden Regelungen
zur Nutzung des Internetzuganges der Stadtbibliothek Guben
zu entnehmen.

§7

Behandlung der entliehenen Medien

(1) Der/die Benutzer/In ist verpflichtet, die entliehenen Medien
sorgfaltig zu behandeln und sie vor Beschadigung und Verlust
zu schitzen.

(2) Vor jeder Ausleihe sind die Medien von dem/der Benutzer/In
auf offensichtliche Mangel hin zu prifen.

(3) Der Verlust entliehener Medien ist der Bibliothek unverziiglich
mitzuteilen.

(4) Fur jede Beschadigung oder den Verlust ist der/die Benutzer/
In bzw. der gesetzliche Vertreter schadensersatzpflichtig. Kos-
ten fUr Ersatz oder Beschadigung werden entsprechend § 4 der
Satzung der Stadt Guben Uber die Erhebung von Benutzungs-
gebiihren in der Stadtbibliothek erhoben.

Der/die Benutzer/In bzw. der gesetzliche Vertreter haftet auch
fir Schaden, die der Stadtbibliothek durch unzulassige Weiter-
gabe an Dritte entstehen.

§8

Leihfristiberschreitung

(1) Versdaumnisgebiihren werden entsprechend der ,Satzung der
Stadt Guben Uber die Erhebung von Benutzungsgebtihren in der
Stadtbibliothek” in der jeweils giiltigen Fassung erhoben.

(2) Bei Uberschreitung der Leihfrist von einer Woche sind grund-
séatzlich Versdumnisgebihren je Medieneinheit zu zahlen, auch
wenn ein schriftliches Erinnerungsschreiben nicht erfolgte.

(3) Bei einem Erinnerungsschreiben fordert die Stadtbibliothek
unter Hinweis auf die abgelaufene Leihfrist die Medien kosten-
pflichtig zuriick. Diese Aufforderung beinhaltet auch, dass bei
nicht fristgemaBer Rickgabe das Verwaltungsvollstreckungs-
verfahren eingeleitet wird.

(4) Zusétzliche Kosten entstehen bei der Vollstreckungshand-
lung nach Ablauf von 5 Wochen.

Die Entscheidung Uber die Entleihung weiterer Medien, der
Nutzung der Bestdnde und der vorhandenen Technik in der
Stadtbibliothek kann von der Erflillung bestehender Zahlungs-
verpflichtungen abhangig gemacht werden. Bis zur Rickgabe
Uberfalliger Medien erfolgen keine Entleihung weiterer Medien,
sowie die Nutzung der Bestdnde und der vorhandenen Technik.

§9

Gebiihren

Die Erhebung von Gebihren erfolgt nach der Satzung der Stadt
Guben Uber die Erhebung von Benutzungsgebihren in der
Stadtbibliothek, sowie der Verwaltungsgebiihrensatzung der
Stadt Guben in der jeweils gliltigen Fassung.

§10
Verhalten in den Bibliotheksraumen

Jede/r Bibliotheksbenutzer/In hat sich so zu verhalten, dass an-
dere Benutzer nicht gestért oder in der Benutzung der Einrich-
tung beeintrachtigt werden.

Fir die Beschadigung oder das Abhandenkommen von Garde-
robe und privaten Gegensténden in den Rdumen der Stadtbib-
liothek haftet die Stadt Guben nicht. Den Mitarbeitern/Innen der
Stadtbibliothek steht das Hausrecht zu.

Den Weisungen des Bibliothekspersonals ist Folge zu leisten.

§ 11

Ausschluss von der Benutzung

Personen, die gegen die Bestimmungen dieser Satzung versto-
Ben, kdnnen ganz oder teilweise durch die Leitung der Biblio-
thek von der Benutzung ausgeschlossen werden.

§12
Haftung

Die Gerate und Medien der Stadtbibliothek sind sorgfaltig zu
behandeln.

Fir Beschadigungen ist der/die Benutzer/In bzw. der gesetzli-
che Vertreter schadensersatzpflichtig.

Die Stadtbibliothek Ubernimmt keine Gewéhrleistung flr die
einwandfreie Funktion von Geréten, Programmen, Datentragern
und allen anderen Medien.

Insbesondere Ubernimmt sie keine Haftung fir aus dem Ge-
brauch resultierende Folgeschaden.

§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die ,,Satzung der Stadt Guben Uber die Benut-
zung der Bibliothek” vom 26.03.2003 auBer Kraft.

Guben, 28.05.2015

'

i. V. Fred Mahro
Allgemeiner Stellvertreter des hauptamtlichen Birgermeisters

Satzung der Stadt Guben iiber
die Erhebung von Benutzungsgebiihren
in der Stadtbibliothek

Aufgrund der §§ 3 Abs. 1 und 28 Abs. 2 Nr. 9 der Kommunalver-
fassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18. Dezem-
ber 2007 (GVBI. 1/07 [Nr. 19] S. 286), zuletzt gedndert durch Art. 4
des Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. I/14 [Nr. 32]), der §§ 2, 4,
6 und 12 Kommunalabgabengesetz fir das Land Brandenburg
(KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Marz 2004
(GVBI. 1/04 [Nr. 08], S. 174), zuletzt gedndert durch Art. 10 des
Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. 1/14, [Nr. 32]) hat die Stadt-
verordnetenversammlung der Stadt Guben in ihrer Sitzung am
02.03.2016 folgende Satzung beschlossen:

§1
Nutzungsgebiihren

Die Benutzung der Stadtbibliothek ist gebihrenpflichtig.
Folgende Gebiihren werden erhoben.

Erwachsene ab vollendetem 18. Lebensjahr 16,00 €/a
Erwachsene Halbjahresgebuhr 8,00 €
Erwachsene - erméBigter Tarif 8,00€/a

(Direktstudenten, Azubi, Leistungsbezieher nach SGB I, SGB XII
Teilnehmer am Freiwilligen Wehrdienst, Freiwiligem Sozialen
Jahr und Bundesfreiwilligendienst, Empfanger/innen von Leis-
tungen nach dem Grundsicherungsgesetz).

Erwachsene — ermaBigter Tarif Halbjahresgebihr 4,00 €
Schiler (1. bis 12. Klasse) 400€/a
Familienkarte fir Familien,

die in einem gemeinsamen Haushalt leben 25,00€/a

Korporativkarte fir juristische Personen
(Betriebe, Institutionen oder eingetragene gemeinntitzige Vereine),
bis zu 5 Personen. 30,00€/a
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§2

Gebiihren fiir zusatzliche Leistungen

Fur nachstehende zusétzliche Leistungen der Bibliothek werden
folgende Geblhren erhoben:
- Kopierarbeiten
Die Gebihren flir Kopierarbeiten durch Bibliotheksperso-
nal richten sich nach der Verwaltungsgebihrensatzung der
Stadt Guben, in der jeweils glltigen Fassung.
- Kopierarbeiten am Mikrofilmscanner durch Bibliotheksper-
sonal /DIN A4)0,30 € pro Kopie
- Internetnutzung
Die Nutzung des Internetzuganges richtet sich nach den jeweils
gultigen Tarifen des
Internetanbieters. Die jeweils gliltigen Tarife sind in der Biblio-
thek 6ffentlich ausgelegt.
Schilerinnen und Schiler mit giiltigem Benutzerausweis erhal-
ten zweimal monatlich die Méglichkeit, maximal 2 Stunden gra-
tis die Interneteinrichtung der Bibliothek flir Recherchezwecke
zu benutzen.
Flr Ausdrucke auf Papier werden Geblhren entsprechend der
Verwaltungsgebiihrensatzung der Stadt Guben, in der jeweils
gultigen Fassung, erhoben.
- Vorbestellungen
Bei Vorbestellungen wird pro Medieneinheit eine Geblhr in Héhe
von 0,50 € zuzliglich der Portokosten erhoben.
- Fernleihe
Fir den auswértigen Fernleihverkehr gilt die Leihverkehrsord-
nung.
Die Gebuhr fur die Inanspruchnahme der Fernleihe betragt pro
Leihvorgang pauschal 3,00 €.
-DVD
Fir die Ausleihe von DVD betragt die Geblhr je Medieneinheit
und Woche 1,00 €.

§3

Versaumnis- und Bearbeitungsgebiihren

Fir alle Medien sind nach Ablauf von 1 Woche der Leihfristtiber-
schreitung Versdumnisgebihren zu entrichten.

Die Versdumnisgeblhr betragt pro Medium und angefangener
Woche 1,00 €.

Die Geblihr fiir die Bearbeitung des Vorganges richtet sich nach
der Verwaltungsgeblhrensatzung der Stadt Guben, in der je-
weils glltigen Fassung.

Nach Ablauf der 5. Woche der Leihfristliberschreitung wird das
Verwaltungsvollstreckungsverfahren eingeleitet. Mit der Einlei-
tung des Vollstreckungsverfahrens entstehen weitere Kosten
und Gebiihren.

§4

Medienersatz

Bei Nichtriickgabe, Verlust oder Beschédigung, die eine wei-
tere Ausleihe der Medieneinheit nicht zulassen, sind der Wie-
derbeschaffungswert der Medieneinheit und die Kosten des
Aufwands fir die Einarbeitung (Bearbeitungsgebiihr) gemaB der
Verwaltungsgebiihrensatzung der Stadt Guben, in der jeweils
gultigen Fassung, zu erstatten.

§5

Benutzerausweis

FUr das Neuausstellen eines Benutzerausweises bei Verlust ist
eine Gebuhr in Hohe von 2,50 € zu entrichten.

§6

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die ,Satzung der Stadt Guben Uber die Erhe-

bung von Benutzungsgebihren in der Stadtbibliothek” vom
02.07.2003 und die 1. Anderungssatzung zur Satzung der Stadt
Guben Uber die Erhebung von Benutzungsgeblhren in der
Stadtbibliothek vom 06.09.2006 auBer Kraft.

Guben, den 03.03.2016

17

i. V. Fred Mahro
Allgemeiner Stellvertreter des hauptamtlichen Birgermeisters

Stadt Guben
Der Birgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Guben (Landkreis Spree-NeiBe) beabsichtigt zum
1. August 2016 die Stelle der/des

Leiter/in des Fachbereiches IV - Schulen/Jugend/
Sport/Soziales/Kultur

neu zu besetzen.

Gesucht wird eine erfahrene, zielstrebige und kompetente Per-
sonlichkeit, die Uiber ein hohes MaB an Engagement bei der L6-
sung der vielseitigen, komplexen und modernen Aufgaben in
einer kommunalen Verwaltung, Verhandlungsgeschick, Durch-
setzungsvermdgen sowie der Fahigkeit zur Fihrung von Mitar-
beitern/innen verflgt.
Das Aufgabengebiet umfasst z.Zt. insbesondere:
- Leitung des Fachbereiches IV- Schulen/Jugend/Sport/Sozi-
ales/Kultur
Sozialplanung
Schulentwicklungs- und Kitaplanung
Planung der kommunalen Jugend- und Sportarbeit
Kulturentwicklungsplanung
Bearbeitung besonders schwieriger Einzelfélle und Aufgaben
von grundsatzlicher Bedeutung aus den Bereichen Schulen,
Jugend, Sport und Soziales

Fachliches Anforderungsprofil:

Abgeschlossenes Studium fur 6ffentliche Verwaltungsberufe,
der Sozialarbeit oder vergleichbare Fachrichtungen; mehrjahrige
Berufserfahrung; sicherer Umgang mit modernen Kommunika-
tions- und Textverarbeitungssystemen (MS Office), Fihrerschein
Ihr sonstiges Profil:

Aufgeschlossene Persoénlichkeit mit ausgepragter Kommunika-
tionsféhigkeit, Filhrungs- und Entscheidungsféhigkeit, Fahigkeit
zu ganzheitlichem Denken, ausgepragtes Organisationstalent,
eigenstandige Arbeitsweise, sehr gute schriftliche und mundli-
che Ausdrucksfahigkeit, Leistungsbereitschaft und hohe Moti-
vation, Eigeninitiative und Flexibilitat, Konfliktfahigkeit, Lernbe-
reitschaft, Teamfahigkeit, Sozialkompetenz

Die wéchentliche Arbeitszeit betrdgt 40 Stunden. Die Vergu-
tung erfolgt nach den tarifichen Regelungen des TV6D (VKA)
einschlieBlich der Ublichen Sozialleistungen des o6ffentlichen
Dienstes.

Bewerbungen von Frauen sowie geeigneter Schwerbehinderter
und Gleichgestellter i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwlinscht.
Bewerbungen sind mit aussagefahigen Unterlagen einschlieB-
lich Zeugnissen bis zum 8. April 2016 zu richten an:

Stadt Guben

Fachbereich |

GasstraBe 4

03172 Guben
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Hinweis:

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen
bleiben unbericksichtigt. Im Rahmen des Auswahlverfahrens
findet ein schriftlicher Eignungstest statt. Reisekosten dafiir so-
wie Vorstellungsreisekosten werden von der Stadt Guben nicht
erstattet.

Wir bitten um Verstédndnis, dass aus Kostengrinden Bewer-
bungsunterlagen nur zurlickgeschickt werden kénnen, wenn ein
adressierter und ausreichend frankierter Rlickumschlag beige-
fugt ist.

Bewerbungen per E-Mail kdnnen unter der E-Mail-Adresse
FB1@guben.de lediglich zur Fristwahrung beriicksichtigt wer-
den. Die Unterlagen sind unverziglich in Papierform nachzu-
reichen

Stellenausschreibung

Die Stadt Guben (Landkreis Spree-NeiBe) beabsichtigt zum
nachstmaglichen Termin die Stelle

Leiter/in Kommunale Rechnungspriifung

neu zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst neben den in § 102 der Branden-
burgischen Kommunalverfassung genannten Prifaufgaben wei-
tere von der Stadtverordnetenversammlung Ubertragene Aufga-
ben gemaB der Rechnungsprifungsordnung der Stadt Guben.

Diese verantwortungsvolle Tatigkeit erfordert eine engagierte
Personlichkeit, die sich durch wirtschaftliches Denken, Flexibili-
tat und die Fahigkeit zur kooperativen Zusammenarbeit mit allen
Bereichen der Verwaltung und der Gemeindevertretung sowie
durch ein hohes MaB an Gewissenhaftigkeit und Zuverlassigkeit
auszeichnet.

Voraussetzungen sind eine abgeschlossene Fachhochschulaus-
bildung auf betriebswirtschaftlichem, juristischem oder finanz-
wirtschaftlichem Gebiet mit mehrjéhriger praktischer Erfahrung
sowie vorzugsweise die Befdhigung fir den gehobenen nicht-
technischen Verwaltungsdienst.

Neben Kenntnissen und Erfahrungen in der Verwaltungsarbeit
ist Querschnittswissen in allen Rechtsgebieten gefragt, aber
auch eine hohe Belastbarkeit, Durchsetzungsvermégen und
die Fahigkeit zur Gesprachsfihrung und Konfliktbewaltigung.
Weiterhin werden sichere Kenntnisse im Umgang mit Office-
Anwendungen (Outlook, Word, Excel, PowerPoint) sowie der
Flhrerschein Klasse B erwartet.

Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden. Die Vergu-
tung erfolgt nach den tarifichen Regelungen des TV6D (VKA)
einschlieBlich der Ublichen Sozialleistungen des &ffentlichen
Dienstes.

Bewerbungen von Frauen sowie geeigneter Schwerbehinderter
und Gleichgestellter i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwlinscht.

Bewerbungen sind mit aussagefahigen Unterlagen einschlieB-
lich Zeugnissen bis zum 8. April 2016 zu richten an:

Stadt Guben

Fachbereich |

GasstraBe 4

03172 Guben

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen
bleiben unberucksichtigt. Im Rahmen des Auswahlverfahrens
findet ein schriftlicher Eignungstest statt. Reisekosten dafiir so-
wie Vorstellungsreisekosten werden von der Stadt Guben nicht
erstattet.

Hinweis:

Wir bitten um Versténdnis, dass aus Kostengriinden Bewer-
bungsunterlagen nur zurtickgeschickt werden kénnen, wenn ein
adressierter und ausreichend frankierter Rickumschlag beige-
fugt ist.

Bewerbungen per E-Mail kénnen unter der E-Mail-Adresse
FB1@guben.de lediglich zur Fristwahrung berlicksichtigt wer-
den. Die Unterlagen sind unverziglich in Papierform nachzurei-
chen

Stadt Guben
Der Burgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Guben (Landkreis Spree-NeiBe) beabsichtigt zum
nachstmadglichen Termin die Stelle

Leiter/in Stabsstelle Rechtsamt/Widerspruchsstelle/
Vergabemanagement

im Bereich Burgermeister befristet fir die Dauer einer Krank-
heitsvertretung in Vollzeit zu besetzen.

Das Aufgabengebiet wird insbesondere nachfolgende Aufgaben

umfassen:

- Rechtsberatung fiir die Verwaltung einschlieBlich der Mit-
wirkung bei rechtlich schwierigen oder rechtlich grundsétzli-
chen Entscheidungen
Mitwirkung beim Erlass von Rechtsvorschriften
Vertretung der Stadt bei Rechtsstreitigkeiten
Bearbeitung von Strafanzeigen/Strafantragen wegen straf-
barer Handlungen zum Nachteil der Gemeinde
Mitwirkung bei der Erarbeitung bzw. Abschluss von Vertréagen,
Benutzungsordnungen, Abgabe von Willenserklarungen
Mitwirkung bei der Annahme von Stiftungen, Schenkungen
und testamentarischen Zuwendungen, Versicherungsange-
legenheiten
Aufbaus und Optimierung eines Vertragsmanagements
Wahrnehmung der Aufgaben bzgl. der rechtlichen Fachebe-
ne zu allen Auftrags- und Vergabeverfahrens der Stadt ein-
schlieBlich Leitung der Vergabekommission
Verantwortliche Durchfihrung der Widerspruchsverfahren
nach Abhilfepriifung durch den Fachbereich
Bearbeitung schwieriger Falle an Ordnungswidrigkeiten
federfiihrende Bearbeitung der Angelegenheiten nach Kom-
munalverfassung bzw. Gemeindeordnung des Landes Bran-
denburgs
Wahrnehmung von Sitzungsdiensten

Anforderungen:

e abgeschlossene juristische Ausbildung

e sichere Kenntnisse im Umgang mit Office-Anwendungen
(Outlook, Word, Excel, PowerPoint)

e von Vorteil wéren griindliche allgemeine Verwaltungskennt-
nisse sowie Kenntnisse der Kommunalverfassung, der Ge-
meindeordnung Brandenburg

e wilnschenswert wéren Erfahrungen in der gerichtlichen Ver-
tretung

¢ Fuhrerschein Klasse B

Ihr Sonstiges Profil:

Konflikt- und Kompromissfahigkeit, Hilfsbereitschaft und freund-
licher Umgang sowie Kommunikation mit Mitarbeiter und Mitar-
beiterinnen, sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfé-
higkeit, Leistungsbereitschaft und hohe Motivation, innovatives
Denken, Belastbarkeit, Flexibilitdt, Durchsetzungsstéarke, Or-
ganisationfahigkeit, Selbsténdigkeit und Teamfahigkeit, Sozial-
kompetenz
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Die woéchentliche Arbeitszeit betrdgt 40 Stunden. Die Vergi-
tung erfolgt nach den tarifichen Regelungen des TVOD (VKA)
einschlieBlich der Ublichen Sozialleistungen des o6ffentlichen
Dienstes.

Bewerbungen von Frauen sowie geeigneter Schwerbehinderter
und Gleichgestellter i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwtlinscht.

Aussagefahige Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen rich-
ten Sie bitte bis zum 8. April 2016 an:

Stadt Guben
Fachbereich |
GasstraBe 4

03172 Guben

Hinweis:
Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen
bleiben unbericksichtigt. Im Rahmen des Auswahlverfahrens
findet ein schriftlicher Eignungstest statt. Reisekosten dafiir so-
wie Vorstellungsreisekosten werden von der Stadt Guben nicht
erstattet.

Wir bitten um Verstédndnis, dass aus Kostengrinden Bewer-
bungsunterlagen nur zurlickgeschickt werden kénnen, wenn ein
adressierter und ausreichend frankierter Rickumschlag beige-
fagt ist.

Bewerbungen per E-Mail kénnen unter der E-Mail-Adresse
FB1@guben.de lediglich zur Fristwahrung berlicksichtigt wer-
den. Die Unterlagen sind unverziglich in Papierform nachzurei-
chen

Stadt Guben
Der Birgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Guben (Landkreis Spree-NeiBe) beabsichtigt zum
nachstmaoglichen Termin die Stelle

Sachbearbeiter/in Anlagenbuchhaltung

Im Fachbereich Il - Finanzen/Betriebswirtschaft befristet fiir die
Dauer einer Krankheitsvertretung in Vollzeit zu besetzen.

Das Aufgabengebiet wird insbesondere nachfolgende Aufgaben
umfassen:
Anlagenbuchhaltung:
- Erfassung und Verwaltung des Anlagevermdgens in der An-
lagenbuchhaltung
Bewertung des Anlagevermdgens
Buchung und Kontrolle der Abschreibungen
Kontenpflege, -abstimmung und —klarung
Erstellen von Anlagelbersichten sowie weiteren Berichten
Vorbereiten und Begleiten von Inventuren im Bereich des An-
lagevermdgens

Finanzbuchhaltung:

- Prifung eingehender Belege hinsichtlich Vollstandigkeit und
Kontierung der doppischen Konten
Klarung von Sachverhalten zur Vorbereitung der Belegbu-
chung
Buchung der Geschéftsvorfalle gemaB Kontenplan unter
Einhaltung der Grundsétze ordnungsgemaBer Buchflihrung

Anforderungen:

e abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

¢ sichere Kenntnisse im Umgang mit Office-Anwendungen
(Outlook, Word, Excel, PowerPoint)

e von Vorteil waren griindliche allgemeine Verwaltungskennt-
nisse sowie Kenntnisse der Gemeindehaushaltsverordnung
Brandenburg, der Kommunalverfassung, der Abgabenord-
nung Brandenburg

e winschenswert wére mehrjdhrige Berufserfahrung im Be-
reich der Anlagenbuchhaltung und Kenntnisse der Finanz-
software AB-DATA

Ihr Sonstiges Profil:

Konflikti- und Kompromissfahigkeit, Hilfsbereitschaft und
freundlicher Umgang sowie Kommunikation mit Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, innovatives Denken, Belastbarkeit, Flexibilitat,
Durchsetzungsstéarke, Organisationfahigkeit, Selbstandigkeit
und Teamféhigkeit

Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden. Die Vergu-
tung erfolgt nach den tarifichen Regelungen des TV6D (VKA)
einschlieBlich der Ublichen Sozialleistungen des o6ffentlichen
Dienstes.

Bewerbungen von Frauen sowie geeigneter Schwerbehinderter
und Gleichgestellter i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwtlinscht.

Aussagefahige Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen rich-
ten Sie bitte bis zum 8. April 2016 an:

Stadt Guben
Fachbereich |
GasstraBle 4

03172 Guben

Hinweis:
Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen
bleiben unbericksichtigt. Im Rahmen des Auswahlverfahrens
findet ein schriftlicher Eignungstest statt. Reisekosten dafiir so-
wie Vorstellungsreisekosten werden von der Stadt Guben nicht
erstattet.

Wir bitten um Verstandnis, dass aus Kostengriinden Bewer-
bungsunterlagen nur zuriickgeschickt werden kénnen, wenn ein
adressierter und ausreichend frankierter Rlickumschlag beige-
fugt ist.

Bewerbungen per E-Mail kdnnen unter der E-Mail-Adresse
FB1@guben.de lediglich zur Fristwahrung berlcksichtigt wer-
den. Die Unterlagen sind unverzuglich in Papierform nachzurei-
chen

Offentliche Bekanntmachung
von Fundsachen

FB-Nr. Ubergabe nahere Beschreibung der
vom: Fundsache

Fahrrader

009/14 03.02.14 Damenfahrrad 26 Zoll, ,Ragazzi“,
griin-silber

088/14 P 12.09.14 Damenfahrrad, ,,Capriolo City
Sport“,rot-metallic

027/15 17.02.15 Herrenfahrrad 26 Zoll, ,Vortex Hill
100%, schwarz-gelb-rot

055/15P 12.05.15 Damenfahrrad, ,Lucky Hit
Nr.1250372”, lila

088/15 E 01.09.15 Kinderfahrrad, ,,Free Road Grand
Valley“, lila-metallic

095/15 17.09.15 Damenfahrrad 26 Zoll, ,,Herkules”,
violett

105/15P 14.10.15 Damenfahrrad 26 Zoll, ,,Diamant”,
blau

106/15P 14.10.15 Damenfahrrad 26 Zoll, , Trend

Dynamic Look“,schwarz-silber
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107/15P 14.10.15 Herrenfahrrad 28 Zoll, ,,Outburst”,
silber

108/15P 14.10.15 Mountainbike 26 Zoll, ,Mountain®,
schwarz

109/15P 14.10.15 Mountainbike 26 Zoll, ,Atlanta“,
schwarz

110/15P 14.10.15 Herrenfahrrad 26 Zoll, ,Renegade
Mountain Lite“, grin

119/15P 10.11.15  Trekkingfahrrad 28 Zoll, ,,Outdoor
Trakking 401“, schwarz-silber

120/15P 10.11.15 Damenfahrrad 26 Zoll, ,,Diamant”,
silber

010/16P 26.01.16  Mountainbike 26 Zoll, ,,Scott®,
schwarz-pink

011/16P 26.01.16 Damenfahrrad 26 Zoll, ,Sprick”, blau

012/16P 26.01.16  Herrenfahrrad 26 Zoll, ,,Sprick",
rotbraun

014/16P 01.03.16  Mountainbike 26 Zoll, ,,Wild Heater
ALU¥, blau

015/16P 01.03.16  Damentrekkingfahrrad 28 Zoll,
~Active-Alu“, grau

016/16P 01.03.16  Herrenfahrrad 26 Zoll, ,Kettler ALU
Rad“, blau-lila

017/16P 01.03.16 Damenfahrrad 28 Zoll, ,BBF

Venedig®, schwarz

Die zu versteigernden Fundfahrrader sind unter
wwwguben.de veroéffentlicht!

Die Eigentumer werden aufgefordert, lhre Rechte an den o.g.
Fundsachen bis zum 18.04.2016 gegenlber dem Service-Cen-
ter der Stadt Guben, GasstraBe 4, geltend zu machen.

Nach Ablauf der Frist wird die Stadt Guben Uber die Fundsa-
chen anderweitig verflgen.

Stadt Guben
Service-Center

Jagdgenossenschaft
Schlagsdorf
Vorstand

Einladung
der Jagdgenossenschaft Schlagsdorf

Am Freitag, dem 08.04.2016 findet um 19.00 Uhr die Jahres-
hauptversammlung der Jagdgenossenschaft Schlagsdorf statt.
Ort: Versammlungsraum der FFW Schlagsdorf

Tagesordnung:

1 Erdffnung und BegriBung
Feststellung der Beschlussféahigkeit

2 Rechenschafts- und Finanzbericht des Vorstands fur das
Jagdjahr 2015/2016 und Beschlussfassung zur Entlastung
des Vorstands

3 Beschlussfassung Uber den Haushalts-/Finanzplan fir das
Jagdjahr 2016/2017

4 Anfragen von Jagdgenossen/Diskussion/Sonstiges

Alle Mitglieder der Jagdgenossenschaft (Eigentiimer von bejag-
baren Grundflachen) sind zu dieser Versammlung herzlich ein-
geladen.

Schlagsdorf, den 18.03.2016

gez. D. Schliebus
Vors. d. Jagdgenossenschaft

Sitzungen der Ausschiisse der
Stadtverordnetenversammliung Guben

(Stand bei Redaktionsschluss)
23. Marz 2016 16:00 Uhr

Sitzung des Ausschusses Soziales,
Bildung, Jugend und Kultur
Rathaus, Zi. 236

24. Marz 2016 16:00 Uhr

Sitzung des Ausschusses Umwelt, Ver-
kehr, Ordnung, Sicherheit und Euromo-
dellstadt

Rathaus, Zi. 236

31. Marz 2016 16:00 Uhr

Sitzung des Ausschusses Wirtschaft,
Stadtentwicklung, Bauen, Wohnen, Energie
Rathaus, Zi. 236

Alle interessierten Biirger sind dazu herzlich eingeladen!

Service-Center der Stadt Guben

GasstraBe 4, Tel.: 03561 6871 0, Fax: 03561
68714917, Service-Hotline: 03561 6871-2000
E-Mail: service-center@guben.de

Offnungszeiten:
Montag bis Freitag
Samstag

8 bis 18 Uhr
9 bis 12 Uhr

Sprechzeiten der Mitarbeiter der Stadtverwaltung:
Dienstag 9 bis 12 Uhr und 13 bis 18 Uhr
Donnerstag 9 bis 12 Uhr und 13 bis 16 Uhr

Freizeitbad Guben

Kaltenborner StraBe 163, Tel. 3570, Fax 548240, www.guben.
de/freizeitbad

Uber den Internetauftritt unter www.guben.de/freizeitbad
k6m]_en jederzeit samtliche Angebote sowie Anderungen
der Offnungszeiten eingesehen werden.

Am Tag ihres Geburtstages haben Besucher freien Eintritt.

Fir die Teilnahme am Aquakurs ist der Kauf einer 10er-Karte
erforderlich.

Fir den Reha-Sport ist ein Rezept erforderlich. Anmeldung bei
Mario Konig im Freizeitbad oder in der Flex-Fitness-Oase.

Badbereich:
Montag kein 6ffentlicher Badebetrieb
13:00 - 15:00 Uhr Seniorenschwimmen
15:00 Uhr Vereinsschwimmen
Dienstag 09:00 - 22:00 Uhr
bis 12:00 Uhr Schulschwimmen
Mittwoch 09:00 - 22:00 Uhr
Donnerstag  09:00 — 22:00 Uhr
bis 12:00 Uhr Schulschwimmen
Freitag 09:00 - 22:00 Uhr
Samstag 11:00 — 18:00 Uhr

10:00 Uhr Babyschwimmen
Sonntag und

Feiertag 10:00 - 18:00 Uhr
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Zu folgenden Zeiten ist die Badnutzung durch Kursangebote
eingeschranki:

Montag

18:30 - 14:30 Uhr Reha — Sport
18:00 — 18:45 Uhr Aqua - Kurs
19:00 — 19:45 Uhr Aqua - Kurs
Dienstag

15:00 - 16:00 Uhr Reha — Sport
18:00 — 18:45 Uhr Aqua — Kurs
19:45 - 20:30 Uhr Aqua - Kurs
Mittwoch

10:00 - 11:00 Uhr Reha — Sport
11:00 - 11:45 Uhr Aqua - Kurs
16:30 — 17:15 Uhr Aqua — Kurs
18:30 — 19:15 Uhr Aqua - Kurs
Donnerstag

12:30 - 13:15 Uhr Aqua - Kurs
15:45 - 16:45 Uhr Reha — Sport
18:00 — 18:45 Uhr Aqua — Kurs
Freitag 11:00 — 11:45 Uhr Aqua — Kurs
16:00 - 17:00 Uhr Reha — Sport
17:00 - 18:00 Uhr Reha — Sport

Saunabereich:
Montag 13:00 - 20:00 Uhr

Dienstag 09:00 - 22:00 Uhr Frauensauna ganztagig
Mittwoch —

Freitag 09:00 - 22:00 Uhr

Samstag 11:00 - 18:00 Uhr

Sonntag und

Feiertag 10:00 - 18:00 Uhr

Stadtbibliothek Guben
GasstraBe 6, Tel. 68712300, Fax 68712340,
E-Mail: bibo@guben.de

09:00 - 19:00 Uhr
09:00 - 12:00 Uhr

Offnungszeiten: Montag bis Freitag

Samstag

Angebote

- Internetarbeitsplatze

- Gemdtliche Leseecken

- Veranstaltungen im Blcherfrihling und Leseherbst

- Bibliothekseinfihrungen

- Veranstaltungen firr Vereine, Schulen und Kindertagesstétten
- Bilderbuchkino

- Veranstaltungen zur Leseférderung

- Sténdig groBer Bucherflohmarkt

- Auf Wunsch mobiler Bibliotheksdienst

Stadt- und Industriemuseum

GasstraBe 5, Tel. 6871-2100
E-Mail: stadt-und-industriemuseum@guben.de
www.museen-guben.de

Offnungszeiten:
Montag und Samstag
Dienstag bis Freitag
Sonntag/Feiertag

geschlossen
12 bis 17 Uhr
14 bis 17 Uhr

Nach Absprache - vor allem fiir museumspadagogische Angebo-
te flr Kitas und Schulen — kann auch vormittags ge6ffnet werden.

Osterausstellung bis zum 3. April 2016: ,,Kunstvolle Eierei“

Museum ,,Sprucker Miihle*
MiuhlenstraBe 5
www.museen-guben.de

Besichtigung der standigen Ausstellung nur nach vorheriger An-
meldung unter 03561 6871-2100 moglich!

Ausstellungen zur Geschichte der Gubener Tuche
und des Chemiefaserwerkes

des Gubener Tuche und Chemiefasern e. V.

im Ausstellungsraum der Stadtverwaltung (unter der Musik-
schule)

Friedrich-Wilke-Platz

Tel. (03561) 5595107

Offnungszeiten:

Dienstag bis Freitag 13 bis 17 Uhr
Samstag, Sonntag und an Feiertagen nach telefonischer Ab-
sprache

Kulturzentrum Obersprucke
Fr.-Schiller-StraBe 24, Tel.: 559872

Biiro: Treff am Schillerplatz, Fr.-Schiller-StraBe 16b

Montag und Mittwoch
Freitag

15:00 - 17:00 Uhr
10:00 - 12:00 Uhr

Treff am Schillerplatz

Fr.-Schiller-StraBe 16b, Tel. 547145
Montag bis Freitag 9 bis 17 Uhr geodffnet, 14 bis 17 Uhr tag-
lich Veranstaltungen

Beratungszeiten: Dienstag und Donnerstag 9 bis 12 Uhr
GSW, Dienstag 14 bis 16 Uhr GuWo

18.03.2016
22.03.2016

Frhlingsmodenschau
Kleines Frihlingsprogramm
und Osterbastelei

Begegnungszentrum der Volkssolidaritat

Berliner StraBe 35, Telefon: 03561-2255
www.volkssolidaritaet.de/cms/spn

Montag bis Donnerstag von 8 bis 17 Uhr und Freitag von
8 bis 12 Uhr geoéffnet

20.03.2016
31.03.2016

10 Jahre Seniorenkabarett
Liedernachmittag

Tierheim Guben

Vorderes Klosterfeld 1, Tel. (03561) 4132.
Offnungszeiten: Dienstag, Donnerstag, Samstag und Sonntag
jeweils 14 bis 16 Uhr

19.03.2016 Vor-Osterfest mit Fiihrungen

Lebenshilfe Guben e. V.

BahnhofstraBe 5, Tel. 03561 431665
www.lebenshilfe-guben.de

- FrOhférder- und Beratungsstelle

- Integrationskindertagesstétte ,Regenbogen*
- Familienentlastender Dienst

- Wohnstétte fir geistig Behinderte

- Betreute Wohngruppe

- Ambulant betreutes Wohnen

Sprechzeiten: Donnerstag: 9 bis 12 Uhr und 13 bis 16 Uhr
oder nach Vereinbarung
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Pflegestiitzpunkt fiir den Landkreis Spree-NeiBe

Neutrale, individuelle und kostenfreie Beratung sowie Informati-
onen zu allen Fragen rund um das Thema Pflege.

Sprechzeiten

Dienstag

Donnerstag

sowie nach Vereinbarung

8 bis 12 Uhr und 13 bis 18 Uhr
8 bis 12 Uhr und 13 bis 16 Uhr

Forst, Heinrich-Heine-StraBe 1

(im Gebaude des Landkreises)
Telefon Pflegeberaterinnen:
(03562) 986-15098 und 986-15099
Sozialberaterin: (03562) 986-15027

Suchthilfeverbund Guben
der Immanuel-Miteinander Leben GmbH, Alte PoststraBe 41c,
Tel.: (03561) 686765

- Soziotherapeutische Dauerwohnstéatte
- Begegnungsstatte ,,Buddelkasten”

Ambulante Eingliederungshilfen/Betreuung

Sprechzeiten der Beratungsstelle (Alte PoststraBe 15): Mon-
tag bis Freitag von 8 bis 11.30 Uhr und von 13 bis 15 Uhr
oder nach Vereinbarung

Telefonische Absprachen sind unter (03561) 548658 oder
686765 mdoglich und werden diskret behandelt!
www.guben.immanuel.de

Kontakt- und Beratungsstelle (KBS) fiir Menschen
mit psychischen Beeintrachtigungen

Berliner StraBe 15/16, Tel.: 03561/54 87 57
E-Mail: KBS.Spree-Neisse@caritas-cottbus.de

Offnungszeiten:

Montag 10.00 - 16.00 Uhr
Donnerstag 12.00 - 16.00 Uhr
24.03.2016 Kreativangebot zur Osterzeit

31.03.2016 Entspannungsangebot

Il. Gemeinde Schenkenddbern

Bekanntmachung

Werte Birgerinnen und Blrger,

am Dienstag, dem 22. Marz 2016 findet um 18:00 Uhr im Sit-
zungssaal der Gemeindeverwaltung, Gemeindeallee 45 in 03172
Schenkendotbern, die 18. offentliche Gemeindevertretersit-
zung der Gemeindevertretung Schenkenddbernstatt, zu der wir
Sie recht herzlich einladen.

Tagesordnung:

1. Eréffnung und BegriiBung

2. Bestatigung der Tagesordnung

3. Entscheidung gemaB § 42 Abs. 3 Satz 2 BbgKVerf Uber

eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift vom

23.02.2016 - offentlicher Teil

Bericht und Information des Blrgermeisters

5. Diskussion und Abstimmung zum Schreiben an die Bundes-
ministerien hinsichtlich der Einrichtung einer Schiedsstelle
~Bergschaden”

6. Diskussion und Abstimmung zum Schreiben an die Gemein-
same Landesplanung Berlin-Brandenburg (Anforderung
an den Neuentwurf des Landesentwicklungsplanes Berlin-
Brandenburg)

7 Einwohnerfragestunde

Nicht &ffentlicher Teil

8. Entscheidung gemaB § 42 Abs. 3 Satz 2 BbgKVerf Uber
eventuelle Einwendungen gegen die Niederschrift vom
23.02.2016 - nicht 6ffentlicher Teil

9. Grundstlcksangelegenheiten

10. Personalangelegenheiten

»

gez. Peter Jeschke
Blrgermeister

gez. Ralph Homeister
Vorsitzender der Gemeindevertretung

Bebauungsplan Nr. 19 der Gemeinde
Schenkendébern mit der Bezeichnung
,Sembten Neue Welt 5%

1. Bekanntmachung des Aufstellungsbeschlusses

Die Gemeindevertreterversammlung Schenkenddbern hat in der
offentlichen Sitzung am 23.02.2016 beschlossen, den Bebau-
ungsplan (B-Plan) Nr. 19 ,,Sembten Neue Welt 5“ aufzustellen.
Der Planbereich ist in der Anlage dargestellt.

Der Flachennutzungsplan wird im Parallelverfahren geandert.
Der Beschluss wird hiermit gemaB § 2 Abs. 1 Satz 2 BauGB
ortstiblich bekannt gemacht.

gez. P. Jeschke

Bidrgermeister
Anlage: Ubersichtskarte
Plangebiet

2. Bekanntmachung Information der Offentlichkeit
gem. § 3 Abs. 1 BauGB

Die Offentlichkeit wird in Form einer Informationsveranstaltung
offentlichen Aushangs der vorliegenden Planunterlagen Uber die
allgemeinen Ziele und Zwecke, sich wesentlich unterscheidende
Lésungen, sowie die voraussichtlichen Auswirkungen der Pla-
nung informiert.

Der Erérterungstermin findet am 29.03.2016 um 17.00 Uhr im
Saal der Gemeinde Schenkenddbern, Gemeindeallee 45 in
03172 Schenkenddbern statt.

Dazu ist jedermann eingeladen. Innerhalb dieser Unterrichtung
Uber die beabsichtigte Planung besteht die Méglichkeit zur Au-
Berung und Fragestellung sowie Anregungen und Hinweise zu
geben.

gez. P. Jeschke
Blrgermeister

Dazu liegt der Vorentwurf in der Fassung vom Mérz 2016 mit
seiner Begriindung vom bis einschlieBlich
....................... im PLZ Ort, Adresse wahrend der Dienstzei-
ten zu jedermanns Einsicht 6ffentlich aus. Es besteht im Bauamt
Gelegenheit zur Erdrterung des Planes.

Wéhrend dieser Auslegefrist kbnnen von jedermann Hinweise
und Anregungen zum Vorentwurf schriftlich oder wéhrend der
Dienstzeiten mindlich zur Niederschrift vorgebracht werden.

Ubersichtskarte
Plangebiet

Anlage:

Siehe Seite 16
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Plangebiet

Bebauungsplan Nr. 20 der Gemeinde Schenkendébern mit der Bezeichnung

»Erweiterung Tischlerei Héer*

1. Bekanntmachung des Aufstellungsbeschlusses

Die Gemeindevertretung Schenkenddbern hat in &ffentlicher
Sitzung am 23.02.2016 die Aufstellung des vorhabenbezoge-
nen Bebauungsplanes Nr. 20 mit der Bezeichnung ,,Erweiterung
Tischlerei Hoer” beschlossen.

Der raumliche Geltungsbereich des vorhabenbezogenen Bebau-
ungsplanes ist in dem beigefligten Lageplan dargestellt, betrof-
fen sind die Flurstiicke 282; 283; 286; 287 und 254/5 (anteilig)
der Flur 3 in der Gemarkung Grano.

Der ca. 0,6 ha umfassende raumliche Geltungsbereich stellt die
bestehende Betriebsflache nebst Eigenheim des Betriebsinha-
bers dar und befindet sich in der Ortslage Grano, an der Linden-
allee gelegen.

Der Flachennutzungsplan wird im Parallelverfahren geandert

Der Beschluss wird hiermit gem. § 2 Abs.1 Satz 2 BauGB orts-
Ublich bekanntgemacht.

gez. P. Jeschke
Blrgermeister

2. Bekanntmachung Information der Offentlichkeit
gemaB § 3 Abs. 1 BauGB

Die Offentlichkeit wird in Form einer Informationsveranstaltung
Uber die allgemeinen Ziele und Zwecke sowie die voraussichtli-
chen Auswirkungen der Planung informiert.

Allen interessierten Blrgern wird am

Dienstag, dem 05.04.2016 um 16.30 Uhr

im Saal der Gemeinde Schenkenddbern, Gemeindeallee 45 in
03172 Schenkenddbern

die Mdglichkeit gegeben, sich im Rahmen der friihzeitigen Betei-
ligung der Offentlichkeit iber die allgemeinen Ziele und Zwecke
der Planung und ihre voraussichtlichen Auswirkungen zu infor-
mieren.

Innerhalb dieser Unterrichtung Uber die beabsichtigte Planung
besteht die Méglichkeit, zur AuBerung und Fragestellung sowie
Anregungen und Hinweise zu geben.

gez. P. Jeschke
Biirgermeister
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Anlage: Lageplan mit Geltungsbereich des Bebauungsplanes
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Hinweise zum Abbrennen von Traditionsfeuern, hier Osterfeuer, im Einzugsgebiet
der Gemeinde Schenkenddbern

Die Antrage fur die Ausnahmezulassung zum Abbrennen von Osterfeuern im Zeitraum vom 24.03.2016 bis 28.03.2016 sind bis
spatestens 21.03.2015 beim Ordnungsamt der Gemeinde Schenkenddbern, Gemeindeallee 45 einzureichen. Alternativ besteht
auch die Méglichkeit, diese Antrage per Fax (03561/556262) oder per E-Mail (ordnung@schenkendoebern.de) zu stellen.

Der jeweilige Antrag muss folgende Angaben enthalten: Datum, Zeitraum/Uhrzeit, Abbrenn-ort und bei fremden Grundstiicken
die schriftliche Einverstandniserkldrung des Eigentimers sowie Name, Anschrift und die telefonische Erreichbarkeit des Veran-
stalters.

Die Formulare zur Beantragung der Ausnahmezulassungen erhalten sie im zustandigen Ord-nungsamt oder auf der Internetseite
unter www.schenkendoebern.de Rathaus Vordrucke und Antrdge Antrage Traditionsfeuer fir private oder 6ffentliche Veranstal-
tungen.

Am Karfreitag dem 25.03.2016 sind auf Grund der Bestimmungen des § 5 Abs. 2 des Ge-setzes Uber die Sonn- und Feiertage
(Feiertagsgesetz) im Land Brandenburg u. a. jegliche oéffentliche Veranstaltungen unter freien Himmel, wozu auch Osterfeuer
gehdren, verboten.

Bei der Veranstaltung von Osternfeuern sind u. a. folgende Vorschriften und Hinweise zu beachten:

- Bei angrenzenden Waldern muss der Abbrennplatz mindestens einen Abstand von 100 m aufweisen. Ausnahmen davon sind
nur nach vorheriger Genehmigung der zustandigen Unteren Forstbehdrde zuldssig.

- Zu vorhandenen Geb&auden muss der Sicherheitsabstand des aufgeschichteten Brennmaterials bei einer Héhe bis 4 m und
einem Durchmesser bis 5 m mindestens 10 m betragen.
Wird die Hohe von 4 m und/oder der Durchmesser bis 5 liberschritten, so ist ein Mindestabstand von 50 m einzuhalten.

- Mit dem Aufschichten des Brennmaterials darf friihestens 2 Tage vor dem beabsichtigten Abbrenntermin begonnen werden.

- Es dirfen grundsétzlich nur organische Stoffe und nicht kompostierbare Abfalle verbrannt werden. In keinem Fall ist das Ver-
brennen von Bau- und Abbruchholzern sowie von Sperrmdll zuléssig.

- Das Abbrennen des Feuers hat unter stédndiger Aufsicht zu erfolgen. Durch den Veranstalter sind wahrend des Abrennens
ausreichend Kleinldschgerate wie z. B. Schaufeln und Spaten bereitzuhalten.

- Bei groBeren Feuern ist der Einsatz von Sicherheits- und Ordnungskraften zu gewahrleisten.
Diese sind vor der Veranstaltung namentlich zu benennen und entsprechend auszuweisen.

- Das Feuer ist zum Ende der Veranstaltung vollstédndig abzuldschen um ein erneutes Aufflammen grundsétzlich auszuschlieBen.

- Die sach- und fachgerechte Entsorgung der Feuerriickstédnde hat der Veranstalter bis spatestens 09.05.2016 dem Ordnungs-
amt der Gemeinde Schenkenddbern mit entsprechendem Entsorgungsnachweis anzuzeigen. Die Entsorgung der Feuerriick-
stande kann Uber die kostenpflichtige Stellung von Containern, wie z. B. (ber den Eigenbetrieb Abfallwirtschaft des Landkreis
Spree-Neie oder auch Uber die Restmdlltonne der eigenen Haushalte erfolgen.

Die Entsorgung Uber die Restmuilltonne ist per Foto zu dokumentieren.

Es besteht auch die Méglichkeit, die Feuerriickstédnde zur kostenpflichtigen Entsorgung als Restabfall bei der Abfallentsor-
gungs-Gesellschaft NeiBe-Spree mbH (AGNS) abzugeben.

Wird der Nachweispflicht nicht oder nicht rechtzeitig nachgekommen, wird durch die Untere Abfallwirtschafts- und Boden-
schutzbehdrde des Landkreis Spree-NeiBe ein Ordnungswidrigkeitsverfahren gegen den zustandigen Veranstalter eingeleitet.

Gemeinde Schenkendébern
Bau- und Ordnungsamt
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Einladung

Werte Burgerinnen und Birger, am

Montag, dem 4. April 2016 findet um 18:30 Uhr
im Vereinshaus Taubendorf, Am Waldrand 24,
03172 Schenkenddbern eine

Einwohnerversammiung
fiir den Ortsteil Taubendorf

mit Vertretern der Vattenfall Europe Mining AG zur

Umverlegung B 112

statt, zu der wir Sie recht herzlich einladen.

gez. Peter Jeschke
Birgermeister

gez. Jirgen Handreck
Ortsvorsteher Taubendorf

Bekanntmachung

Die Gemeindevertretung der Gemeinde Schenkenddbern hat in
ihrer Sitzung am 23. Februar 2016 einstimmig

Herrn Denny Weland,
wohnhaft Staakower Str. 24
in 03172 Schenkenddbern,

gemaB § 91 Abs. 2 Brandenburgisches Kommunalwahlgesetz
(BbgKWahIG) zum Ortsvorsteher des Ortsteils Staakow fir
den Rest der allgemeinen Wahlperiode gewahit.

gez. Peter Jeschke
Bdrgermeister

gez. Ralph Homeister
Vorsitzender der Gemeindevertretung

Bekanntmachung des Wasser- und
Bodenverbandes ,,Mittlere Spree“

Am Montag, dem 11. April 2016 findet um 13:00 Uhr an der
ehemaligen Gaststatte Staakow, Staakower StraBe, 03172
Schenkenddbern die diesjahrige GEWASSERSCHAU fiir die
Territorien der Gemeinde Schenkenddbern

Reicherskreuz
Staakow
Pinnow

statt.

Gewassernutzer und -anlieger sowie anderweitig Betroffene
werden gebeten, zur Kontrolle des Gewésserzustandes an der
Gewasserschau teilzunehmen.

Bei Ruckfragen bitte Ruf-Nr.
Ansprechpartner:

03366 520703
Herr Axel Krause

gez. Lothar Kirmes
Geschéftsfiihrer

Einladung
zur Jagdgenossenschaftsversammliung

- Griindung einer neuen Jagdgenossenschaft -

(Zusammenlegung der ehemaligen Jagdgenossenschaften
GroB-Gastrose und Taubendorf)

Am Donnerstag, 21. April 2016 findet um 19.00 Uhr in den
Raumlichkeiten der Bauern AG ,,NeiBBetal“, BahnhofstraBe 1,
im Ortsteil GroB-Gastrose, 03172 Schenkenddbern, die Grin-
dungsversammlung der Jagdgenossenschaft statt.

Dazu sind alle Genossenschaftsmitglieder recht herzlich einge-
laden.

Tagesordnung

1. BegriBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit
2. Bekanntgabe von Formalitaten

3. Beschlussfassung zur Wahl des Vorstandes
(Vorsitzender und zwei Beisitzer)

Beschlussfassung zur Wahl des Schriftflihrers
Beschlussfassung zur Wahl des Kassenfuhrers
Beschlussfassung zur Wahl des Rechnungspriifers
Anfragen und Sonstiges

No ok~

gez. Peter Jeschke
Birgermeister
und Notvorstand

Jagdgenossenschaft Grabko

Einladung zur Genossenschaftsversammiung

Am Freitag, dem 1. April 2016, findet um 18.30 Uhr
in der ,Gaststatte zum Apfelbaum® in Grabko die nachste Genos-
senschaftsversammlung der Jagdgenossenschaft Grabko statt.

Tagesordnung:
1. Erdéffnung der Jagdgenossenschaftsversammlung

2. Feststellung der ordnungsgeméaBen Ladung

3. Verlesung der Tagesordnung

4. Auswertung der Eigentumsnachweise und Feststellung der
Beschlussféahigkeit

5. Bericht des Kassenflhrers

6. Bericht der Rechnungspriifer

7. Entlastung des Vorstandes fir das Jagdjahr 2015/2016

8. Wahl der Rechnungsprufer fur das folgende Jagdjahr

9. Vorstellung und Beschlussfassung zum Haushaltsplan

2016/2017

10. Beschluss Uber die Verwendung des Reinertrages der Jagd-
jahre 2008-2015

11. Bericht der Jagdpé&chter zum vergangenen Jagdjahr

12. Bericht der Nutzer landwirtschaftlicher Flachen

183. Aktueller Stand zum Wildschadensprozess

14. Verschiedenes

Alle Eigentimer von bejagbaren Flachen innerhalb des gemein-
schaftlichen Jagdbezirkes Grabko, sowie die Jagdpéchter sind
eingeladen.

Im Anschluss an die Genossenschaftsversammlung erfolgt die
Auszahlung der Jagdpacht fir die Jahre 2008 - 2015

Wichtiger Hinweis:
Bei Erbengemeinschaften und rechtsgeschéftlicher Vertretung
sind Kopien gliltiger Originalvollmachten und/oder Erbnachwei-
se als Flachennachweis vorzulegen, da sonst keine Stimmbe-
rechtigung besteht. Dies gilt auch fir Ehegatten. Die Nachweise
werden einbehalten

Der Vorstand der Jagdgenossenschaft Grabko
Grabko, 08.03.2016



