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Hinweis zu Gratulationen bei Ehejubiléen
durch die Stadt Guben

Laut Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom
12. Dezember 2012 gratuliert die Stadt Guben anlésslich der
»,Goldenen, Diamantenen und Eisernen Hochzeiten*.

Um alle Ehejubilden zu erfassen, ist es erforderlich, dass die
Angaben der EheschlieBung im Einwohnermelderegister der
Stadt Guben registriert sind. Diese Angaben sind jedoch kei-
ne Piflichtangaben. Wer jedoch die Glickwiinsche zum Ju-
bildum entgegennehmen mdchte, sollte sich vergewissern,
dass die Angaben zur EheschlieBung dem Service Center der
Stadt Guben vorliegen.

Sprechzeiten im Service-Center: Montag bis Freitag von 8
bis 18 Uhr, Samstag 9 bis 12 Uhr

Stadtverwaltung Guben
Service-Center

Formulare
fiir Einkommensteuererklarung 2014
Ab sofort sind die Formulare fiir die Einkommensteuererkla-

rung 2014 im Service-Center der Stadtverwaltung Guben zu
folgenden Sprechzeiten erhéltlich:

Montag bis Freitag 8 bis 18 Uhr
Samstag 9 bis 12 Uhr
Stadt Guben

Service Center

Rechnungspriifungsordnung
-/ der Stadt Guben

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben hat in ihrer
Sitzung am 28.01.2015 zur Durchfiihrung der in den §§ 101 — 104
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom
18. Dezember 2007 (GVBI. | S. 286), zuletzt gedndert durch Art. 4
des Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI |, Nr. 32, S. 23) ent-
haltenen Bestimmungen folgende Rechnungspriifungsordnung
beschlossen.

I. Rechnungspriifungsausschuss

§1

Zustéandigkeiten und Orgamsatlon

(1) Auf der Grundlage des § 43 Abs. 1 BbgKVerf wird zur Vor- -

bereitung von Beschliissen der Stadtverordnetenversammlung
und zur Kontrolle der Verwaltung ein Rechnungspriifungsaus-
schuss gebildet.

Dieser bedient sich zur Wahrnehmung der Kontrollaufgaben des
Rechnungsprifungsamtes.

(2) Der Rechnungspriifungsausschuss tritt zusammen, wenn es
die Geschéafte erfordern.

Soweit nichts anderes bestimmt ist, finden die Hauptsatzung
der Stadt Guben und die Geschéaftsordnung der Stadtverordne—
tenversammlung entsprechende Anwendung.

. Rechnungsprufungsamt
§2
Rechtliche Stellung

(1) Die Stadt Guben unterhélt gem&B § 101 Abs. 1 BbgKVerf fiir
die 6rtliche Rechnungspriifung ein Rechnungspriifungsamt.

(2) Das Rechnungsprifungsamt ist der Stadtverordnetenver-

sammlung unmittelbar verantwortlich und in seiner sachlichen

Téatigkeit dieser unmittelbar unterstellt.

(3) Der Biirgermeister ist Dienstvorgesetzter der Dienstkrafte des

Rechnungspriifungsamtes.

(4) In der sachlichen Beurteilung der Prifungsvorgénge ist das

Rechnungsprifungsamt unabhéngig und insoweit an Weisun-

gen nicht gebunden.

(5) Dem Rechnungspriifungsamt kdnnen Prufauftradge geman

§ 101 Abs. 3 Satz 2 Bbg KVerf erteilt werden durch:

- die Stadtverordnetenversammiung

- den Hauptausschuss

- den Birgermeister in seinem Zustandlgke|tsbere|ch gem.
§ 54 BbgKVerf.

Die Wahrnehmung gesetzlicher Aufgaben darf hierdurch jedoch

nicht beeintrachtigt werden.

(6) Dem Prufungsbegehren des Rechnungsprifungsausschus-

ses soll das Rechnungsprifungsamt folgen. -

(7) Das Rechnungspriifungsamt unterstitzt die Stadtverordne-

tenversammlung bei ihren Entscheidungen .und bietet der Ver-

waltung Beratung an.

§3

Amtsleitung und Priifer

(1) Die Stadtverordnetenversammlung bestellt den Leiter und
die Priifer des Rechnungspriifungsamtes auf Empfehlung des
Rechnungspriifungsausschusses und beruft sie ab. ’

(2) Der Leiter und die Prifer missen personlich und fachlich
fur die Aufgaben des Rechnungspriifungsamtes besonders

" geeignet sein. Sie miissen Uber die erforderlichen Rechts- und

Verwaltungskenntnisse verfligen. Insbesondere miissen sie die
erforderlichen Kenntnisse auf verwaltungsrechtlichem, kamera-
listischem, kaufmannischem, technischem Gebiet und auf dem
Gebiet der automatisierten Datenverarbeitung besitzen. '
Die Teilnahme an entsprechenden FortblIdungsveranstaltungen
ist zu gewdhrleisten.

§4

Gesetzliche Aufgaben

(1) Das Rechnungspriifungsamt hat geméaB § 102 Abs. 1 Bbg-

KVerf das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der Stadt

einschlieBlich der Wirtschaftsflihrung und des Rechnungswe-

sens von Sondervermdgen zu prifen. In diesem Rahmen hat es
insbesondere folgende Priifungen vorzunehmen:

1. die Prifung des Jahresabschlusses nach § 82 und des Ge-
samtabschlusses nach § 83 BbgKVer,

2. die Priifung der Vorgénge in der Flnanzbuchhaltung zur Vor-
bereitung der Priifung des Jahresabschlusses,

3. die Priifung der Zahlungsabwicklung und der Liquiditatspla-

nung der Stadt und ihrer Sondervermégen sowie Kassen-

prifungen,

die Priifung von Vergaben,

5. die Prifung der Verwaltung auf OrdnungsmaBigkeit, Zweck-
maBigkeit und Wirtschaftlichkeit,

6. die Prifung der Programme zur Ermittlung von Anspriichen
und Zahlungsverpflichtungen, fiir die Finanzbuchhaltung
und Zahlungsabwicklung sowie zur elektronischen Speiche-
rung von Blichern und Belegen,

7. die Prifung der Verwendung von kommunalen Zuwendun-
gen und Garantieverpflichtungen bei Ubertragenen Aufga-
ben, soweit sich die Stadt eine solche vorbehalten hat.

(2) Dem Rechnungspriifungsamt obliegt auch die Einsichtnah-

me geméaB § 54 Abs. 1 des Haushaltsgrundsétzegesetzes bei

Unternehmen hach § 92 Abs. 2 Nr. 2 bis 4 BbgKVerf, soweit sich

die Stadt eine solche vorbehalten hat.

Ca

§5

Ubertragene Aufgaben

(1) Die Stadtverordnetenversammiung Ubertrégt dem: Rech-
nungspriifungsamt aufgrund des § 102 Abs. 1 S. 4 BbgKVerf
folgende Aufgaben:
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1. die Priifung der wirtschaftlichen Betétigung der Stadt in Eigen-
und Beteiligungsgesellschaften, soweit rechtlich zuldssig,

2. die wirtschaftliche Priifung von Investitionsvorhaben, der
Bauausfuihrung und deren Abrechnung,

3. gutachterliche Stellungnahmen zu wesentlichen Verfahrens-
regelungen im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen,
zu wesentlichen Anderungen finanz- und betriebswirtschaft-
licher Art und zum wirtschaftlichen Einsatz der Einrichtungen
zur technikuntersttzten Informationsverarbeitung,

4. die Prifung von Kosten- und Leistungsrechnungen sowie
der GebUlhrenbedarfsrechnung fiir kostenrechnende Einrich-
tungen,

5. die Durchflihrung von Prifungen, zu denen sich die Stadt
durch 6ffentlich-rechtliche oder privatrechtliche Vereinba-
rungen verpflichtet hat,

6. die Prifung von Anordnungen vor ihrer Zuleitung an die
Kasse - Visakontrolle, soweit der Leiter des Rechnungsprii-
fungsamtes dieses aus besonderem Anlass zeltwelhg fur er-
forderlich halt,

7. die Mitwirkung in der Korruptionsbekdmpfung.

(2) Das Rechnungsprifungsamt bestimmt Art und Umfang der

im Einzelfall erforderlichen Priifungshandlungen nach pflichtge-

méaBem Ermessen. Es kann alle Aufklarungen und Nachweise

verlangen, die flr eine ordnungsgemaBe Priifung erforderlich
sind.

§6
Arbeitsweise und Befugnisse
des Rechnungspriifungsamtes

(1) Der Leiter des Rechnungspriifungsamtes ist fur die Priifungs-
planung verantwortlich, bestimmt Methode, Umfang und Inhalt
der Priifungen nach pflichtgem&Bem Ermessen. Er trigt neben
den Prifern die Verantwortung fur die Durchflihrung der Pri-
fungsgeschafte.

(2) Der Leiter des Rechnungsprufungsamtes ist berechtigt, an
allen Sitzungen der Stadtverordnetenversammliung und der
Fachausschisse teilzunehmen. Er darf im nicht6ffentlichen Teil
teilnehmen.

(3) In Angelegenheiten von besonderer Bedeutung kann der Lei-
ter des Rechnungspriifungsamtes verlangen, von der Stadtver-
ordnetenversammlung oder ihrer Ausschiisse gehort zu werden.
(4) Der Leiter und die Priifer sind im Rahmen ihrer Aufgaben
befugt, alle fiir die Priifung notwendigen Auskiinfte und Nach-
weise zu verlangen. AuBerdem ist ihnen der Zutritt zu allen R&u-
men, der Zugang zu Einrichtungen der Informationsverarbeitung
(Hardware, Software und gespeicherte Informationen), das Off-
nen von Behéltnissen usw. zu gewahren. Akten, Schriftstlicke

und sonstige Unterlagen sind auf Verlangen auszuhandigen

oder zu Ubersenden. Dartiber hinaus kann das Rechnungspri-
fungsamt jederzeit Ortsbesichtigungen durchfiihren.
(5) Werden bei einer Priifung strafbare Handlungen, wesentliche

Unkorrektheiten oder Korruptionsverdacht festgestellt, so hat -

der Leiter des Rechungspriifungsamtes unverzliglich den Blir-
germeister zu unterrichten. Betrifft der'Vorwurf den Blirgermeis-
ter, sind der Vorsitzende der Stadtverordnetenversammiung und
der Rechnungspriifungsausschussvorsitzende zu informieren.
Dem Rechnungspriifungsausschuss ist in seiner nachsten Sit-
zung zu berichten.

(6) AuBerhalb von Priifungen wirkt das Rechnungsprifungsamt
bei Bedarf beratend und begleitend mit. Die fachliche Verant-
wortung der zustandigen Fachberelche wird hlervon nicht be-
rahrt.

(7) Das Rechnungsprifungsamt fihrt den mit den Priifgeschaf-
ten verbundenen Schriftwechsel selbststindig.

(8) Die gepriiften Unterlagen sind mit Priifzeichen des Priifers
und Datum zu kennzeichnen. Hierzu ist die Farbe ,,griin“ zu ver-
wenden. i

(9) Die Mitarbeiter des Rechnungspriifungsamtes weisen sich

durch einen Dienstausweis aus.
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§7

Unterrichtung des Rechnungspriifungsamies

(1) Das Rechnungsprtifungsamt ist von den betroffenen Fachbe-
reichen und sonstigen Einrichtungen unter Darlegung des Sach-
verhaltes zeitnah zu unterrichten, wenn sich ein begriindeter
Verdacht dienstlicher Verfehlungen oder UnregelméBigkeiten er-
gibt, durch die ein Vermdgensschaden fiir die Stadt entstanden
oder zu beftirchten ist. Das Gleiche gilt flr alle Verluste sowie
Kassenfehlbetrdge.
(2) Alle neu erlassenen sowie geénderten Gesetze, Satzungen,
Vorschriften, Dienstanweisungen u.&. auf der Kommunal-, Lan-
des-, Bundes- und EU-Ebene sind dem Rechnungspriifungsamt
zur Verfligung zu stellen.
(3) Die Tagesordnungen mit Vorlagen sowie die Niederschriften
der Sitzungen der Stadtverordnetenversammiung, des Haupt-
ausschusses und der Fachausschiisse sind dem Rechnungs-
priifungsamt zur Kenntnis zuzuleiten.
(4) Das Rechnungspriifungsamt wird tber anstehende Priifun-
gen informiert. lhm sind Prifberichte anderer Priiforgane (z.B.
Bundesrechnungshof, Landesrechnungshof, Gemeinde- und
Rechnungsprifungsamt des Landkreises, Finanzamt, Wirt-
schaftsprufer u.a.) zuzuleiten.
(5) Das Rechnungspriifungsamt wird von der Absicht der Ver-
waltung, wesentliche Veranderungen auf dem Gebiet des Haus-
halts-, Rechnungs- und Kassenwesens sowie flir den Bereich
der technikunterstiitzten Informationsverarbeitung vorzuneh-
men, so rechtzeitig in Kenntnis gesetzt, dass eine gutachterliche
Stellungnahme vor der Umsetzung mdglich ist.
(6) Zur Prifung von Vergaben sind dem Rechnungspriifungsamt
von der Stabsstelle Rechtsamt/Widerspruchsstelle/Vergabema-
nagement ab einem Wert von 10.000,00 € die Bezeichnung der
durchzufiihrenden MaBnahme, der Eréffnungs- und Zuschlags-
termin sowie die Freigabe der Finanzierung des jeweiligen Fach-
bereiches zuzuleiten. Auf die Vergaberichtlinie der Stadt Guben
wird hingewiesen.
(7) Dem Rechnungsprifungsamt werden Wirtschaftsplane, Ge-
schéfts- und Lageberichte, Abschllsse, Priifberichte der Wirt-
schaftsprifer oder vereidigten Buchprufer etc. von den Gesell-
schaften, an denen die Stadt unmittelbar oder mittelbar beteiligt
sind, durch 'die Stabsstelle Wirtschaft/Beteiligungsmanage-
ment/Controlling zur Verfligung gestellt.
(8) Dem Rechnungspriifungsamt sind die Namen und Unter-
schriftsproben der Mitarbeiter mitzuteilen, die
a) berechtigt sind, verpflichtende Erklarungen abzugeben;
b) innerhalb des Haushalts- und Kassenwesens anordnungs-
befugt sind.
Hierbei ist der Umfang der Befugnisse anzugeben. Anderungen
sind unverziiglich mitzuteilen.

§8

Profverfahren

(1) Das Rechnungsprifungsamt informiert den Leiter der zu pru-
fenden Stelle vom geplanten Beginn der Priifung und tber den
Priifungsinhalt, soweit es der Priifungszweck zuldsst. Bei un-
vermuteten Priifungen gentigt die nachtrégliche Unterrichtung.
(2) StéBt die Prifung auf Schwierigkeiten so hat der Leiter des
Rechnungspriifungsamtes den Blirgermeister und den zustén-
digen Fachbereichsleiter zu informieren und um die erforderli-
chen MaBnahmen zu bitten.

Der Rechnungsprufungsausschuss ist hiervon in semer néchs-
ten Sitzung in Kenntnis zu setzen.

(3) Uber das Ergebnis erstellt das Rechnungspriifungsamt einen

schriftlichen Priifungsbericht. Gegenstand, Art und Umfang der Prii-
fung sind zu beschreiben. Vor der Abfassung des Berichtes ist das
Priifungsergebnis mit.den gepriiften Stellen zu besprechen. Fest-
stellungen von untergeordneter Bedeutung, die wahrend der Pri-
fung ausgerdumt werden, sind nicht Bestandteil der Priifberichte.
Alle Prufungsberichte sind dem Blirgermeister vorzulegen.

(4) Zu den Berichten und Priifungsbemerkungen ist fristgerecht
Stellung zu nehmen. Die Stellungnahmen sind durch den Leiter



Nr. 3/2015

-5-

Guben

der gepriiften Stelle zu unterzeichnen und dem Rechnungspri-
fungsamt zuzuleiten.

Das Rechnungsprifungsamt liberwacht und kontrolliert, inwieweit
die Priifoemerkungen ausgerdumt sind und informiert darlber
den Rechnungsprifungsausschuss.

(5) Die Pflicht zur Bekanntmachung gegenuber der Stadtverord-
netenversammlung gemaB § 103 Abs. 2 Satz 5 BbgKVerf wird
dadurch erflllt, dass jeder Prifungsbericht dem Vorsitzenden der
Stadtverordnetenversammliung, den Fraktionsvorsitzenden und
dem Rechnungspriifungsausschuss zugeleitet wird.

(6) Das Rechnungspriifungsamt kann sich geméaB § 85 (3) i.V.m
§ 102 (2) BbgKVerf zur Prifung der Erdffnungsbilanz und zur
Pritffung der Jahresabschlisse bis einschlieBlich 2017 eines
Wirtschaftspriifers bzw. einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft
bedienen. Die Beauftragung des Wirtschaftspriifers bzw. der Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft erfolgen unter Beachtung der verga-
berechtlichen Bestimmungen des § 30 KomHKYV im Einvernehmen
zwischen dem Blrgermeister und dem Rechnungspriifungsamt
durch den Blrgermeister.

§9
Priifung des Jahresabschlusses und des
Gesamtabschlusses

(1) Der Kéammerer stellt den Entwurf des Jahresabschlusses mit
seinen Anlagen auf und leitet diesen innerhalb von drei Monaten
nach Ablauf des Haushaltsjahres dem Rechnungsprifungsamt
zur Priifung zu.
(2) Ergeben sich bei der Priifung Feststellungen, die eine Anderung
des Entwurfes des Jahresabschlusses erforderlich machen, stellt
das Rechnungspriifungsamt die wesentlichen Feststellungen in
einer Veranderungsliste zusammen und stellt sie der K&mmerei
zur Korrektur des Entwurfes zur Verfiigung. Der korrigierte Jahres-
abschluss ist vom Kd&mmerer zu unterzeichnen und der welteren
Prifung zu Grunde zu legen.
(3) Das-Rechnungsprifungsamt fasst die Ergebnisse des Jahres-
abschlusses in einem schriftlichen Bericht zusammen. Der Ver-
waltung ist Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Der Bericht
ist mit der Stellungnahme dem Rechnungspriifungsausschuss zur
Beratung zuzuleiten. Die Stadtverordnetenversammlung wird mit
dem Schlussbericht des Rechnungsprifungsamtes zur Priifung
des Jahresabschlusses Uber die Ausraumung der Beanstandun-
gen aus den Vorprifungen informiert.
(4) Der Kémmerer legt nach Abschluss der Priifung des Jahresab-
schlusses dem Birgermeister diesen zur Feststellung vor. Der Blir-
germeister leitet den gepriiften und festgestellten Jahresabschluss
mit seinen Anlagen der Stadtverordnetenversammlung so rechtzei-
tig zu, dass dieser bis spétestens 31. Dezember des auf das Haus-
haltsjahr folgenden Jahres dariiber beschlieBen kann. Zugleich ent-
scheidet die Stadtverordnetenversammiung in einem gesonderten
Beschluss Uber die Entlastung des Blrgermeisters.
(5) Der Kammerer stellt den Entwurf des Gesamtabschlusses mit
seinen Anlagen auf und leitet diesen dem Rechnungsprufungsamt
zur Prifung zu.
" Die Absétze 2 — 4 finden fur die Prufung des Gesamtabschlusses
entsprechende Anwendung.
(6) Die Ergebnisse der Prufung tber den Jahresabschluss und den
. Gesamtabschluss sind vom Rechnungsprifungsamt zusammen-
gefasst in einem Schlussbericht darzustellen. Der Schiussbericht
hat eine Bewertung zum Jahresabschluss und zum Gesamtab-
schluss der Stadt einschlieBlich des Vorschlages zur Entlastung
des Biirgermeisters zu enthalten. Dem Blrgermeister ist Gelegen-
heit zur Stellungnahme zu geben.
(7) Der Schlussbericht ist zusammen mit der Stellungnahme der
Stadtverordnetenversammlung vorzulegen.
Die Beratung erfolgt in 6ffentlicher Sitzung. :
(8) Die Stadtverordnetenversammlung beschlieBt tiber:
- den gepruften Jahresabschluss
- den gepriften Gesamtabschluss und
- die Entlastung des Blrgermeisters.
(9) Verweigert die Stadtverordnetenversammiung die Entlastung
oder spricht sie diese mit Einschréankungen aus, so hat sie die
Grlnde daflir anzugeben.

§10
Sprachliche Gleichstellung
Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Rechnungs-

prifungsordnung gelten jeweils in weiblicher und ménnlicher
Form.

. §11

Inkrafttreten

Diese Rechnungsprufungsordnung tritt am Tage nach ihrer Ver-
offentlichung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Rechnungspriifungsordnung vom 17. Juni
2011 auBer Kraft.

Guben, 30. Januar 2015

i

Fred Mahro
Allgemeiner Stellverireter des

hauptamtlichen Blrgermeisters

Stellenausschrelbung

Die Energieversorgung Guben GmbH (EVG) sucht zum
1. Juni 2015 flr den Netzbetrieb Gas/Fernwarme, Netzbereich
Fernwarme

einen

Elekiriker/Elektromechaniker (m/w)
bzw.

BMSR-Mechaniker/Mechatroniker (m/w)

Das Aufgabepgebiet umfasst im Wesentlichen:
- Betrieb, Uberwachung, Wartung und vorbeugende Instand-

haltung fernwarme-technischer Versorgungsanlagen

- Wartung und Betreuung maschinentechnischer Ausriistung

- Bereitschaft zur Nacht-, Wochenend- und Feiertagsrufbe-
reitschaft im Wechsel mit anderen Mitarbeitern

Wir erwarten von |hnen:

- Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotech-
nik, BMSR-Technik bzw. Mechatronik

- Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Mess-, Steuer- und
Regelungstechnik, Elektroinstallation, Elektromechanik,
Elektrotechnik

- Berufserfahrung

- Im Bedarfsfall Bereitschaft zur Ausbildung zur Fachkraft fir
die Priifung elektrischer Anlagen und Geréte

- Im Bedarfsfall Bereitschaft zur Ausbildung zur Fachkraft flir
Arbeitssicherheit

- Sicherer Umgang mit den entsprechenden Regelwerken
und Unfallverhitungsvorschriften

- Gultiger Fuhrerschein der Klasse B bzw. C

Wir bieten lhnen:

- Eine vielseitige und interessante Téatigkeit im vorgenannten
Netzbereich der EVG

- Ein aufgeschlossenes, kollegiales und modernes Umfeld

- Die Teilnahme an Fort- und WelterbildungsmaBnahmen im
Rahmen beruflicher Erfordernisse

- Eine unbefristete Vollzeitarbeitsstelle mit tarifgerechter Ent-
lohnung nach erfolgreicher Absolvierung der Probezeit

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, dann senden Sie bitte
‘Ihre aussagekréftigen und vollstandigen Bewerbungsunterla-
gen bis spéatestens 31. Marz 2015 an die

Energieversorgung Guben GmbH
GasstraBe 11
03172 Guben
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