Stadt Guben
Der Burgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Guben (Landkreis Spree-Neil3e) beabsichtigt zum n&chstmdglichen Zeitpunkt die
Stelle

Friedhofe (m/w/d)
im Fachbereich 111 in Vollzeit (39 Wochenstunden) neu zu besetzen.

Aufgabenschwerpunkte
* Gewadhrleistung von Ordnung und Sicherheit in den Objekten kommunaler Friedhofe
(Trauerhallen, sonstige Gebaude) sowie auf den AuRenflachen des
Verantwortungsbereiches, z. Bsp.:
- Ausfiihrung von Malinahmen zur Objektsicherung (Kontroll- und Schliel3dienste etc.)
- Aufgaben im Zusammenhang mit der Sauberhaltung der Trauerhallen
- Reinigung von Verkehrsflachen, Freiflachen, Grunanlagen und Grabfeldern
* Instandhaltungs- /Instandsetzungsmalinahmen an Ausstattungs- und
Einrichtungsgegenstanden
e Mitwirkung bei den Aufgaben der Immobilieninstandhaltung/ -unterhaltung
 Bestandsverwaltung / Uberwachung / Wartung der haus- und sicherheitstechnischen
Anlagen entsprechend der gesetzlichen Vorschriften
* Mitwirkung bei der Organisation stadtischer Veranstaltungen und besonderen Anlassen
(z.B. Auf- und Abbau von beweglichen Vermdgen der Stadt, Transportaufgaben)
* Mitwirkung bei der Kl&rung von Versicherungsangelegenheiten innerhalb des
zugewiesenen Verantwortungsbereiches
» Sicherung einer ordnungsgemalien Lagerwirtschaft und deren Nachweisfiihrung im

Verantwortungsbereich (Arbeitsgerate, Maschinen, Verbrauchsmaterialien), Kontrolle und

Einflussnahme auf einen sparsamen Verbrauch der Arbeitsmittel
Erledigung von Dienst- und Botengéngen sowie Transportaufgaben
Vorbereitung von Gruften fur Erdbestattungen und Urnenbeisetzungen
Entnahme von Urnen aus der Grabstelle sowie deren Versand
Durchfiihrung von Urnenbeisetzungen in Gemeinschaftsanlagen

Aktualisierung der Bestandsverédnderungen auf den Friedhdfen
Kundenberatung/Kundenbetreuung
Kontrolle/Abnahme der Tatigkeiten von Steinmetzen bzgl. aufgestellter Grabmale

Anforderungsprofil

» qualifizierte Fachkraft mit einer abgeschlossenen Ausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf im handwerklichen Bereich mit einer Ausbildungsdauer von
mindestens 2,5 Jahren oder einer abgeschlossenen Ausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf mit entsprechenden handwerklichen Féhigkeiten

* Berufserfahrung in einer fiir die Aufgabenwahrnehmung geeigneten Beschéftigung
wiinschenswert

* Bereitschaft zum Einsatz an Samstagen

* Fihrerschein Klasse B

Ihr sonstiges Profil
technischer Sachverstand, Umsicht, vielseitiges handwerkliches Geschick, hohes Mal} an

Teilnahme an der Durchflihrung der monatlichen Friedhofsbegehungen des Fachbereiches



Selbstandigkeit, Motivation und Einsatzbereitschaft sowie korperliche Belastbarkeit,
selbstandige Arbeitsweise, prozessorientiertes Handeln, sicherer und freundlicher Umgang
sowie kompetente Kommunikation mit Dritten, empathische Kompetenz, Teamféhigkeit,
Diskretion

Wir bieten

* ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit (39 Wochenstunden)

* eine interessante, vielseitige und abwechslungsreiche Tétigkeit

* eine jahrliche Sonderzahlung sowie eine leistungsbezogene Entgeltkomponente nach dem
TVOD-AT

* eine im Wesentlichen vom Arbeitgeber finanzierte zusatzliche Altersversorgung

Die Vergutung richtet sich nach den tariflichen Bestimmungen des TV6D (VKA)
Entgeltgruppe 3, einschlieBlich der tblichen Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes.

Die Stadt Guben fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diese Stelle ist
gleichermalien fur jedes Geschlecht geeignet. Wir begriiBen daher Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung oder sexueller Identitéat.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und Gleichgestellter i.S. des § 2 Abs.
3 SGB IX sind grundsétzlich erwinscht. Ein entsprechender Nachweis ist den
Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Ein mdgliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird begriRt und unterstiitzt.

Sollten wir Thr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit
aussagefahigen Unterlagen einschliel3lich Zeugnissen bis spatestens 03.05.2026 an die Stadt
Guben, Fachbereich I, Gasstrale 4 in 03172 Guben. Bewerbungen per E-Mail kdnnen unter
der E-Mail-Adresse FB1@guben.de eingereicht werden. Beachten Sie, dass die gesamte
Bewerbung in einer PDF-Datei zusammenzufassen ist. Die DateigroRe darf 15 Mbyte nicht
uberschreiten.

Bitte geben Sie die Bearbeitungsnummer 55.3.003.00-02 als Betreff an, sodass lhre
Bewerbung richtig zugeordnet werden kann.

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass vonseiten der Stadt Guben im Zusammenhang mit
der Bewerbung entstehende Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht iibernommen
werden.

Wir bitten um Verstandnis, dass aus Kostengriinden Bewerbungsunterlagen nur
zuriickgeschickt werden kénnen, wenn ein adressierter und ausreichend frankierter
Rickumschlag beigefigt ist. Andernfalls liegen Ihre Unterlagen nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens vier Wochen zur Abholung bereit.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https://www.guben.de/de/datenschutz.



