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I. Stadt Guben

Beschlüsse aus der Stadtverordneten- 
versammlung aus der Sitzung  
vom 26. Oktober 2011
SVV 111/2011 - Besetzung Ombudsbeirat
Die Stadtverordnetenversammlung Guben beruft auf der Grund-
lage des SVV-Beschlusses SVV 086/2005 in den Ombudsbeirat 
folgende Mitglieder der SVV:
1. Fraktion DIE LINKE. Frau Kerstin Nedoma
2. CDU-Fraktion Frau Christiane Fritzschka
3. SPD-Fraktion Herrn Günter Quiel
4. Fraktion GUB-SPN/BfG Frau Leutert-Glasche
5. Fraktion Wir Gubener Bürger Herrn Frank Kramer
6. FDP-Fraktion Herrn Rainer Zuchold

SVV 112/2011 - Aufhebung Einstellungsstopp
Die Stadtverordnetenversammlung beschließt zur Besetzung 
der Stelle „Fachbereichsleiter/in“ des Fachbereiches IV, Schu-
len/Jugend/Sport/Soziales
1. die Aufhebung des Einstellungsstopps;
2.  die zeitgleiche Ausschreibung der zu besetzenden Planstel-

le im amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt Guben, auf der 
Homepage der Stadt Guben und bei der Agentur für Arbeit 
sowie im Stadt Intern.

SVV 106/2011 - Aufhebung Einstellungsstopp - Eigenbetrieb 
„Städtischer Bauhof“
Die Stadtverordnetenversammlung beschließt zur Besetzung 
von 3,0 Vollzeiteinheiten (3 Stellen) im Eigenbetrieb „Städtischer 
Bauhof“: 
1. die Aufhebung des Einstellungsstopps;
2. die zeitgleiche Ausschreibung der zu besetzenden Stellen im 

amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt Guben, auf der Home-
page der Stadt Guben und bei der Bundesagentur für Arbeit 
sowie im Stadt Intern.

3. Die Besetzung erfolgt zunächst für ein Jahr.

Stadt Guben
Der Bürgermeister 

Stellenausschreibung
Die Stadt Guben (Landkreis Spree-Neiße) beabsichtigt zum 1. 
August 2012 die Stelle der/des

Leiter/in des Fachbereiches IV - Schulen/Jugend/
Sport/Soziales

neu zu besetzen.

Gesucht wird eine erfahrene, zielstrebige und kompetente Per-
sönlichkeit, die über ein hohes Maß an Engagement bei der Lö-
sung der vielseitigen, komplexen und modernen Aufgaben in 
einer kommunalen Verwaltung, Verhandlungsgeschick, Durch-
setzungsvermögen sowie der Fähigkeit zur Führung von Mitar-
beitern/innen verfügt.

Das Aufgabengebiet umfasst zz. insbesondere: 
•	 Leitung	des	Fachbereiches	IV-	Schulen/Jugend/Sport/Sozi-

ales
•	 Sozialplanung
•	 Schulentwicklungs-	und	Kitaplanung
•	 Planung	der	kommunalen	Jugend-	und	Sportarbeit
•	 Bearbeitung	besonders	schwieriger	Einzelfälle	und	Aufgaben	

von grundsätzlicher Bedeutung aus den Bereichen Schulen, 
Jugend, Sport und Soziales

Fachliches Anforderungsprofil:
Abgeschlossenes Studium für öffentliche Verwaltungsberufe, 
der Sozialarbeit oder vergleichbare Fachrichtungen; mehrjährige 
Berufserfahrung; sicherer Umgang mit modernen Kommunika-
tions- und Textverarbeitungssystemen (MS Office), Führerschein

Ihr sonstiges Profil:
Aufgeschlossene Persönlichkeit mit ausgeprägter Kommunika-
tionsfähigkeit, Führungs- und Entscheidungsfähigkeit, Fähigkeit 
zu ganzheitlichem Denken, ausgeprägtes Organisationstalent, 
eigenständige Arbeitsweise, sehr gute schriftliche und mündli-
che Ausdrucksfähigkeit, Leistungsbereitschaft und hohe Moti-
vation, Eigeninitiative und Flexibilität, Konfliktfähigkeit, Lernbe-
reitschaft, Teamfähigkeit, Sozialkompetenz
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden. Die Vergütung 
erfolgt nach den tariflichen Regelungen des TVöD. Bewerbun-
gen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestell-
ter i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht.
Vollständige und aussagefähige Bewerbungen mit den üblichen 
Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, lückenlose Tätigkeitsnach-
weise, Referenzen etc.) richten Sie bitte bis zum 2. Dezember 
2011 an:

 Stadt Guben
 Fachbereich I
 Gasstraße 4
 03172 Guben

Hinweis:
Wir bitten um Verständnis, dass aus Kostengründen Bewer-
bungsunterlagen nur zurückgeschickt werden können, wenn ein 
adressierter und ausreichend frankierter Rückumschlag beige-
fügt ist.
Bewerbungen per E-Mail können unter der E-Mail-Adresse 
FB1@guben.de lediglich zur Fristwahrung berücksichtigt wer-
den. Die Unterlagen sind unverzüglich in Papierform nachzurei-
chen

Sitzungen der Ausschüsse  
der Stadtverordnetenversammlung 
Guben

(Stand bei Redaktionsschluss)

21. November 2011 16 Uhr
 Sitzung des Rechnungsprüfungs-

ausschusses 
 Rathaus, Zi. 236 

23. November 2011 16 Uhr
 Sitzung des Ausschusses für 

Haushalt und Vergabe
 Rathaus, Zi. 236 

Alle interessierten Bürger sind dazu herzlich einge-
laden!
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II. Gemeinde Schenkendöbern

Bekanntmachung

Werte Bürgerinnen und Bürger,
am Dienstag, dem 15. November 2011 findet um 18:30 Uhr 
im Sitzungssaal der Gemeindeverwaltung, Gemeindeallee 45 in 
03172 Schenkendöbern die 29. öffentliche Gemeindevertreter-
sitzung statt, zu der wir Sie recht herzlich einladen.

Tagesordnung: 
1. Eröffnung und Begrüßung sowie Feststellen der Beschluss-

fähigkeit
2. Anträge zur Änderung der Tagesordnung mit Abstimmung
3. Bericht und Information des Bürgermeisters
4. Beschluss zur Feststellung der Gültigkeit der Bürgermeis-

terwahl vom 11.09.2011 gemäß § 56 Kommunalwahlgesetz
5. Diskussion und Beschluss zur Aufhebung des Bebauungs-

planes Nr. 1 Amt Schenkendöbern mit der Bezeichnung 
„Wohn- und Gewerbepark Schirken“ im Ortsteil Groß Gast-
rose

6. Diskussion und Beschluss zur 5. Änderung des Flächennut-
zungsplanes Schenkendöbern für den Geltungsbereich Be-
bauungsplan Nr. 1 Amt Schenkendöbern mit der Bezeich-
nung „Wohn- und Gewerbepark Schirken“ im Ortsteil Groß 
Gastrose

7. Berichte der Ausschüsse
8. Berichte der Gremien (Agendarat, Arbeitsgruppe Dachver-

einbarung, WBV, GWAZ, Flugplatz, Marketing & Tourismus, 
Arbeitskreis Tagebau, INA)

9. Bestätigung der Niederschrift vom 27.09.2011 
 und 18.10.2011 - öffentlicher Teil 
10. Auswertung der Einwohnerfragestunde vom 18.10.2011
11. Sonstiges
12. Einwohnerfragestunde
Nichtöffentlicher Teil
13. Bestätigung der Niederschrift vom 27.09.2011 
 und 18.10.2011 - nichtöffentlicher Teil 
14. Auswertung der Niederschrift vom 27.09.2011 
 und 18.10.2011 
15. Personalangelegenheiten
16. Vergabe von Leistungen und Bauleistungen
17. Grundstücksangelegenheiten
18. Sonstiges

gez.  gez.
Peter Jeschke S. Schulz
Bürgermeister Vorsitzender d. Gemeindevertretung
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