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|. Stadt Guben

Beschlusse des Hauptausschusses -
1. November 2021

ber 2021 folgende Beschluss gefasst:
HA 030/2021

kern Schlagsdorf in Guben

Der Hauptausschuss beschliel3t, fur die Malinahme Planungs- :
leistungen nach HOAI LP 3-8 Modernisierung Ortskern Schlags-

dorf in Guben Bieter Nr. 3 gemal BieterUbersicht den Zuschlag : &' e
i Bieter Nr. 7 ist die Firma Kehl GmbH, Senftenberg.

flr o. g. MaBnahme zu erteilen.
Beschlussergebnis:
Ja-Stimmen:

Enthaltungen:

stadt.

Die Stadtverordnetenversammlung
hat in ihrer 21. Sitzung

am 10. November 2021

folgende Beschlisse gefasst

SVV 116/2021

Abschaffung Verwaltungsgebiihren beim Guben-Gutschein
Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben be-
schliel8t, dass die Stadt Guben ab dem 01.01.2022 keine Ver- i 2. Der groRte Teil der illegalen Migranten gelangt Gber Weil3-

waltungsgebuhren bei der Abrechnung der Guben-Gutscheine

erhebt.

Beschlussergebnis: :
Ja-Stimmen: 15
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 8
SVV 118/2021

hende Aussetzung der Gebuhren fir Sondernutzungen

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Guben beschlief3t:
1. Der Blrgermeister wird beauftragt, bis zum 31.03.2022 einen :
novellierten Entwurf der Sondernutzungssatzung den Stadtver-

ordneten zur Beschlussfassung vorzulegen.

2. Ab dem 01.01.2022 wird auf die Erhebung von Sondernut- i
zungsgebuhren fur das Aufstellen von Tischen, Stuhlen, Son- :
nenschirmen sowie fur Verkaufs- und Reprasentationsauslagen

. Ausschreibung: Dienstleistungen
vom 06.09.2001 verzichtet, bis die neue Sondernutzungssat- : fiir das Gubener Modellprojekt
. .Eurostadt Guben/Gubin -

: grenzenlos smart”

gemal 8 8 Abs. 3 der Sondernutzungssatzung der Stadt Guben

zung in Kraft tritt.
Beschlussergebnis:

Ja-Stimmen: 18
Nein-Stimmen: 0 :
Enthaltungen: 5 i
SVV 103/2021

Berufung einer Sachkundigen Einwohnerin in den Aus-

schuss SBJK (Vorsitzende des Kinder- und Jugendbeirates)

zum 01. Juni 2021 in den Ausschuss fur Soziales, Bildung, Ju-
gend und Kultur berufen.
Beschlussergebnis:

| 17.12.2021

i SVV 102/2021

i Reinigungsleistungen im Rathaus, Stadt- und Industriemu-

i seum, Bibliothek, Alte Farberei und Ausstellungsraum mit

Option der jahrlichen Verlangerung (maximal bis 2025)

i Die Stadtverordnetenversammlung beschlie8t, fur die Mal-

Der Hauptausschuss hat in seiner 22. Sitzung am 1. Novem- i nahme Reinigungsleistungen im Rathaus, Stadt- und Industrie-
: ’ i museum, Bibliothek, Alte Farberei und Ausstellungsraum mit

i Option der jahrlichen Verldngerung (maximal bis 2025) dem

i Bieter Nr. 7 gemald Angebotsaufstellung den Zuschlag fur die

i 0.g Malnahme zu erteilen.

Planungsleistungen nach HOAI LP 3-8 Modernisierung Orts- : .
i Beschlussergebnis:

¢ Ja-Stimmen: 23
i Nein-Stimmen: 0
i Enthaltungen: 0

' Die Stadtverordnetenversammlung

9
Nein-Stimmen: 8 . hat in ihrer 3. Sondersitzung

. am 10. November 2021

Bieter Nr. 3 ist die Ingenieurbtro Richter GmbH, Eisenhutten-
. folgenden Beschluss gefasst

i SVV 119/2021

i Antrag der AfD-Fraktion

i Die Stadtverordnetenversammilung Guben stellt fest:

i 1. Die illegale Migration nach Deutschland tber die deutsch-

polnische Grenze entwickelt sich besorgniserregend. Nach
Pressemeldungen wurden von der Bundespolizei allein im
Oktober etwa 3000 Personen an der deutsch-polnischen
Grenze registriert, im September waren es 2323 und im
August 713 Personen, die unerlaubt nach Deutschland ge-
kommen sind.

russland, das als Reaktion auf verscharfte westliche Sank-
tionen die illegale Migration in die EU fordert, nach Polen
(und damit in die EU), von wo die Migranten bislang unge-
hindert nach Deutschland weiterreisen kénnen.

i Die Stadtverordnetenversammilung Guben beschlieft:

i Die Stadtverordnetenversammlung Guben fordert den Burger-
i meister auf:

i 1. gegenUber der Landesregierung Brandenburg hinzuwirken,
Novellierung der Sondernutzungssatzung und voruiberge- :

den Bund unverziglich um eine durchgehende Sicherung
des Abschnitts der Stadt Guben an der deutsch-polnischen
Grenze vor illegaler Migration zu ersuchen.

Beschlussergebnis:

i Ja-Stimmen: 7
Nein-Stimmen: 16
Enthaltungen: 1

i Die Veroffentlichung erfolgt ab dem 9. Dezember 2021 auf dem
: Vergabemarktplatz des Landes Brandenburg

https://vergabemarktplatz.brandenburg.de

Die Stadtverordnetenversammiung beschlieRt, Frau Franzis- : ES handelt sich hierbei um eine Offenes Verfahren.

ka Schulze wird als Vorsitzende des Kinder- und Jugendbeira- :
tes, gemaRk § 5 Abs. 6 der Hauptsatzung der Stadt Guben vom
13. November 2019, als Sachkundige Einwohnerin rickwirkend
i Ruckfragen an:

i Tel.: 03561 6871-1033, Frau Sabine Winkler,
i E-Mail: vergabe@guben.de

Ja-Stimmen: 23 i

Nein-Stimmen: 0

Enthaltungen: 0

01.02.2022/16:00 Uhr
25.04.2022

Angebotsabgabe:
Zuschlagsende/Bindefrist:
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Anmeldung der Lernanfanger
fur das Schuljahr 2022/2023

Nach dem Brandenburgischen Schulgesetz (BbgSchulG) be- :
ginnt fur alle Kinder, die bis zum 30. September des Jahres 2022
das sechste Lebensjahr vollenden (geboren 1. Oktober 2015 -
30. September 2016) und ihren Wohnsitz oder gewéhnlichen | *
August
2022 die Schulpflicht. Kinder, die in der Zeit vom 1. Oktober - § *
31. Dezember 2022 das sechste Lebensjahr vollenden, werden
auf Antrag der Eltern in die Schule aufgenommen. In der Stadt i
Guben koénnen die Eltern ihre Lernanfanger in zwei Grundschu- § *

Aufenthalt im Land Brandenburg haben, mit dem 1.

len anmelden:
* Friedensschule Grundschule, Schulstral3e 4
* Corona-Schroter-Grundschule, Corona-Schroter-Str. 25

Aufgrund der Corona-Pandemie sind die Anmeldetermine in
beiden Grundschulen fiur die Lernanfanger des Schuljahres : °

2022/2023 wie folgt organisiert:

08./09./10. Februar 2022 nach vorheriger telefonischer Ter- ’

minabsprache

* Friedensschule Grundschule: telefonische Terminver- '
einbarung in der Woche vom 24.01. bis 28.01.2022, Tel. .

03561 2598

« Corona-Schréter-Grundschule: telefonische Termin- i .

vereinbarung in der Woche vom 17.01. bis 21.01.2022,
Tel. 03561 547967

bzw. nach individueller Vereinbarung mit der jeweiligen Schul- Fremdsprachen Begegnungssprachen

leitung.

Im Zusammenhang mit der Anmeldung haben die Eltern das : ,
schulpflichtige Kind in der Grundschule persénlich vorzustellen. |
Aufgrund der aktuellen Situation wird die Vorstellung des Kin-
des auf einen spdteren Zeitpunkt verschoben. Informationen

erhalten die Eltern von der jeweiligen Schule.
Fur die Anmeldung ist Folgendes mitzubringen:
1. ausgefulltes Anmeldeformular

2. Geburtsurkunde

3. Sprachstandfeststellung aus der Kita

4. Impfnachweis Masern

Des Weiteren ist bei der Anmeldung der Lernanfénger gemaR | *
SprachfestForderverordnung des Landes Brandenburg (SfFV) |
der Nachweis Uber die verpflichtende Teilnahme am Verfah- § -
ren der Sprachstandsfeststellung und der kompensatorischen | *
Sprachférderung bzw. ein entsprechender Befreiungsnachweis } *
von demselben vorzulegen. Als Befreiungsnachweis gilt fur den

Fall:

des Besuches einer Kindertagesstatte auRerhalb des Lan- | *

des Brandenburg eine Kopie des Betreuungsvertrages,

der Teilnahme an einem sprachtherapeutischen Verfahren ’

ein Nachweis vom Logopaden.

Fachbereich IV - Schulen/lugend/Sport/Soziales

Profil der Corona-Schroter-Grundschule

Corona-Schréter-Grundschule
Corona-Schroter-Strale 25
03172 Guben

Telefon: (03561) 547967

Fax: (03561) 547969

E-Mail: corona5@t-online.de
Homepage: www.corona-schroeter-gs.de

Schulleiterin (Rektorin): Frau Kleindienst
Stellv. Schulleiterin (Konrektorin): Frau Pantel

Profilierung
Schule far

tagsangeboten

kostenlose Betreuung an 3 Schultagen von 07:30 Uhr bis

15:00 Uhr

.Gemeinsames Lernen” mit offenen Ganz-

3 | Stadt

Zusammenarbeit mit dem Hort

,Kinderinsel” (Trager: Haus der Familie Guben e. V.) und
vielen Kooperationspartnern (GWAZ, Sparkasse, DRK, Ju-
gend- und Freizeitzentrum, Waldschule, Polizei, Stadtbib-
liothek, Musikschule ...) sowie einer Schulsozialarbeiterin
und einer Padagogischen Unterrichtshilfe

Flexible Eingangsphase (FLEX) oder/und Regelklassen
Aufnahme von Kindern mit besonderem Foérderanspruch
Forderung bei besonderen Schwierigkeiten im Lesen und
Rechtschreiben (LRS) oder im Rechnen

Blaserklassen in der 4./5. Jahrgangsstufe

Schulprojekt ,Zukunftstage” in der 4. - 6. Jahrgangsstufe in
Vorbereitung auf die weitere Schullaufbahn

Schulprojekt , Junges Gemuse”
Medienerziehung/Medienprojekte (Schulbibliothek, neue
Medien, Computerkabinett)

Teilnahme an allen angebotenen sportlichen Wettkdampfen
der Region (Kanucamp)

,Bewegte Pausengestaltung” mit Bolzplatz, Minispielfeld
und einem grof3en Schulgelande

Schulpartnerschaften mit den Schulen der Region sowie
polnischen Partnern

Kooperative Zusammenarbeit mit den Kindertagesstatten
in Vorbereitung auf die Schulaufnahme

Wechselnde Kunstaustellungen im Schulhaus
Schulférderverein

Erste Fremdsprache ab der 3. Klasse: Englisch
Begegnungssprache ab der 1. Klasse: Englisch/Polnisch
Fakultatives Sprachangebot in der 6. Klasse: Franzdsisch,
englisch fur Experten

Schullsche Angebote

Sport: Nutzung des Sportzentrums und Minispielfeldes
Tischtennis, Billard, FuBball, Handball, Yoga

Kunst: Kreativzirkel, Keramik, Zeichnen

Sprache: Lesen, Schulbibliothek

Fremdsprachen: Englisch, Franzosisch, Polnisch, Arabisch
Schulbibliothek

Musik: Gitarre, Chor

Fachleistungskurse: D, Ma, Eng, Klassenstufe 5/6
Schulgarten

Kinderkuche

Projekt ,Junges Gemuse”

aktive Schulsozialarbeit:

Konfliktmanagement

,Das kleine WIR" Flex

,Klassenrat” ]G3

,Streitschlichtung” JG4

,Schulsong” JG5

,Wir setzen uns ein Denkmal”]G6

Schach

Hausaufgabenbetreuung bis zur 6. Klasse

Elterninformationen zur Schulaufnahme in die 1. Klasse

¢ Schulanmeldung

: 08./9./10. Februar 2022

i nach vorheriger telefonischer Terminabsprache unter Tel.
i (03561) 547967

i Termine bitte in der Woche vom 17.01. bis 21.01.2022 tele-
i fonisch vereinbaren!

i Die Anmeldeformulare erhalten Sie in den Kitas.

i Notwendige Unterlagen fur die Anmeldung der Lernanfanger:

ausgefulltes Anmeldeformular
Geburtsurkunde
Sprachstandsfeststell-ung aus der Kita
Impfnachweis Masern
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Profil der Friedensschule Grundschule

Friedensschule
Schulstrale 4
03172 Guben

Telefon: 03561 2598

Fax: 03561 54 80 740

E-Mail: friedens-grundschule.guben@
schulen.brandenburg.de

Internet: www.friedensschule-gs.de

Schulleiter (Rektor): Herr Mdller

Stellv. Schulleiter: Herr Pradel

Proflllerung
flexible Schuleingangsphase (FLEX)

Sportlich - musisches Profil ,Klasse! Musik fur Branden-

burg” und Auftritte in der Stadt

Kanu-Camps und -Touren sowie Wassersportfeste in Ko- )
operation mit der polnischen Partnerschule, den Grund- : °

schulen und der Europaschule

Bewegte Pause: Nutzung des Minifeldes und der Sportan-
i Lernanfangeranmeldung: 08./09./10. Februar 2022

* ab 15:00 Uhr nach vorheriger telefonischer Terminab-

lagen Teilnahme an sportlichen Wettkdmpfen

Nutzung neuer Medien: Whiteboards und Laptops im Un-
terricht

Schulgartenunterricht

LRS-Forderung

Rechenschwache-Forderung

Integrative Beschulung von Schulern mit Handicap

terricht in Forderkursen, Deutsch als Zweitsprache
Grunes Klassenzimmer
Kooperationen der Schule: Europaschule, Gymnasium, Bi-

bliothek, Musikschule, Sparkasse, Polizei, Waldschule, Fir-

men, Sportvereine (Handball; FuBball; Schach)
Kooperation und Zusammenarbeit

Schule - Kita - Hort

Schulpartnerschaften (poln. Schulen)
Sprachen bauen Brucken -
gegnungen beiderseits der Grenze

Fremdsprachen Begegnungssprachen
Erste Fremdsprache ab der 3. Klasse: Englisch
Begegnungssprache in der 1. - 2. Klasse: Englisch
Begegnungssprache in der 1. - 2. Klasse: Polnisch
fakultative Kurse in der 3./4./5./6. Klasse: Polnisch
Muttersprachunterricht fur fremdsprachige Kinder

kulturelle und sportliche Be-
i Alle interessierten Burger sind herzlich eingeladen! Die Sit-
¢ zungen finden in der Alten Farberei der Stadtverwaltung
i Guben statt.

: 24.01.2022

| 17.12.2021

Schullsche Angebote

,Klassel Musik fur Brandenburg” seit dem Schuljahr 2010/11
2. - 3. Klasse: elementares Musizieren

5. - 6. Klasse: Musizieren mit Instrumenten (Blaserklassen)
Handball / FuSball

Schach

Computerkurse

Kanusport (5Tages-Camps

und Touren auf Oder und Neil3e)

Polnisch

Polnisch als Muttersprache

Arabisch Kurdisch als Muttersprache

Neigungsgruppen: Musik, Kunst, Computer, Polnisch

aktive Schulsozialarbeit

Projekte zum sozialen Lernen und Weltspieltag
Arbeitsgemeinschaften ,Kreatives Malen”, Spiel
Schuleraufsicht (Koordination und Schulung)

Elterninformationen zur Schulaufnahme in die 1. Klasse:

sprache unter Tel. 03561 2598

* Termine bitte in der Woche vom 24.01. bis 28.01.2022

telefonisch vereinbaren!

: Die Anmeldeformulare erhalten Sie tiber die Kitas.

Notwendige Unterlagen fur die Anmeldung der Lernanfanger:
Integration von Kindern mit Migrationshintergrund - Un- § .

ausgefulltes Anmeldeformular
Geburtsurkunde
Sprachstandsfeststellung aus der Kita
* Impfnachweis Masern

Sitzungen
. der Stadtverordnetenversammlung Guben

(Stand bei Redaktionsschluss)

16:00 Uhr  Rechnungsprufungsausschuss

Aufgrund der Abstands- und Hygienebestimmungen weisen wir auf
i die begrenzten Platzkapazitdten hin.

Il. Gemeinde Schenkendobern

Einladung zur Jagdgenossenschaftsversammlung der Jagdgenossenschaft Reicherskreuz

Der Vorstand der Jagdgenossenschaft Reicherskreuz ladt alle
Jagdgenossen zur Jagdgenossenschaftsversammlung am 14. Ja-
nuar 2022 um 18:30 Uhr ein.

Ort: Versammlungsraum der Agrargenossenschaft Trebitz/ :
Kl. Muckrow eG, Klein Muckrow 18, 15848 Friedland ’

Tagesordnung

TOP1  Begrullung

TOP 2  Bestatigung der Tagesordnung :

TOP3  Feststellung der Anzahl anwesender und vertretener
Jagdgenossen und der durch sie gehaltenen Flachen

TOP 4  Bekanntgabe und Genehmigung des Protokolls der
Versammlung vom 9. Oktober 2020

TOP5  Berichterstattung

- des Vorstandes
- des Kassenprifers
- der Kassenprufer

i TOP6 Entlastung des Vorstandes und des Kassenfuhrers

i TOP7  Wahl der Kassenprifer

: TOP8  Verschiedenes

: - Antrag des Jagdpachters auf Minderung der Jagd-
: pacht aufgrund der ASP

i TOP9  Schlusswort

i Im Anschluss an die Jagdgenossenschaftsversammlung wird die
i Jagdpacht ausgezahlt.

: Bei Anderungen der Eigentumsflichen sind aktuelle Grund-

buchauszige vorzulegen. Die Versammlung findet unter Einhal-

i tung der dann glltigen Corona-Vorschriften des Landes Bran-
denburg statt. Bitte selbststandig informieren.

Balzer
¢ Jagdvorsteher
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Bekanntmachung der Schiedsstelle
der Gemeinde Schenkendobern

Die Schiedsstelle der Gemeinde Schenkenddbern teilt mit, dass im
Dezember 2021 keine Sprechstunde
stattfindet.

2022 statt.
In dringenden Fallen sind

Frau Schellack, Elke telefonisch unter 035693 4016 und
Frau Schenk, Marion telefonisch unter 03561 67346

ZuU erreichen.

gez. Schellack
Vorsitzende

5 | Stadt

: Bekanntmachung -
: Ortsvorsteher GroR Gastrose

Frau Manuela Wunderlich hat It. § 82 Abs. 1 Pkt. 1 in Verbindung
i mit 8 84 Abs. 2 Kommunalwahlgestz ihr Amt als Ortsvorsteherin
i zum 01.07.2021 im Ortsbeirat Grols Gastrose verloren.

i Der Ortsbeirat Grold Gastrose hat ab 01.12.2021
Die erste Sprechstunde im neuen Jahr findet am 25. Januar

Herrn Wilfried Buder
Grol3 Gastrose
Kossackenstrafde 12
03172 Schenkenddbern

zum Ortsvorsteher
i und

Herrn Gerald Marksch
Grol3 Gastrose
KossackenstrafRe 19
03172 Schenkenddbern

i zum stellvertretenden Ortsvorsteher
i gewahlt.

Schenkendobern, den 01.12.2021

: M. Otto
i Wahlleiterin

Wir trauern um unseren Mitarbeiter

Silbert Pfeifer

Die Gemeinde Schenkenddbern verliert mit ihm einen zuverlassigen und
gewissenhaften Kollegen.

Wir werden Herrn Pfeifer in guter und dankbarer Erinnerung behalten.
Unser aufrichtiges Mitgefuhl gilt seinen Angehaorigen.
Gemeinde Schenkendébern

Ralph Homeister
Burgermeister
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I1l. Stadt Guben und Gemeinde Schenkendoébern

Bauabgangsstatistik 2021
im Land Brandenburg

Das Gesetz Uber die Statistik der Bautdtigkeit im Hochbau und

die Fortschreibung des Wohnungsbestandes (Hochbaustatistik-

gesetz - HBauStatG) regelt, dass fur den Abbruch von Wohn-

gebauden auch die Eigentimer zur Auskunft verpflichtet sind.

Mit Inren Angaben sichern Sie die Aktualitat der jahrlichen Fort-

schreibung des Wohnungs- und Wohngebdudebestandes fur

lhre Gemeinde.

Melden Sie bitte deshalb als Eigentiimer

* den Abbruch von Wohngebauden bis 1.000 m3 umbau-
ten Raum,

* denAbgangvon Gebaudeteilen mit Wohnraum (Wohn-
raume, Wohnungen)

* die Nutzungsanderung von Wohnraum

an das Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg, Standort Berlin. Die

Erhebungsunterlagen liegen fUr Sie kostenfrei bei Ihrem Amt,

Ihrer amtsfreien Gemeinde bzw. kreisfreien Stadt bereit. AuRer-

dem ist der Erhebungsbogen online abrufbar unter:

www.statistik-bw.de/baut/html/

Beachten Sie bitte, dass der Abbruch von Wohngebauden

mit mehr als 1.000 m* umbauten Raum bei der zustandigen

Bauaufsichtsbehérde anzuzeigen ist. In diesen Fallen rei-

chen Sie bitte den ausgefiillten Erhebungsbogen zur Bauab-

gangsstatistik nur bei der Bauaufsichtsbehdrde ein.

Telefon: 030 9021-3355
Telefax: 030 9028-4014
Bau@statistik-bbb.de

Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg

STATISTISCHE AMTER

Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg

' DES BUNDES UND DER LANDER

Statistik des Bauabgangs
Land Brandenburg

1 Aligemeine Angaben B

Eigentimer/Eigentimerin

BA

MameiFirma:
Anschaift

Fie jnces Gobhuda brw, flr jeden | A fir Stasesik Rein-Drandanburg
Gevdudetoll btte 0nen gescnder Raferat 32

tan Erheb, fisan.

Abgaings im Seae desar Erhabung | 10315 Barke

A
sind auch Nutoungsdndsrungen. 5 wrrekibaions Ber

Tedelon a0 BO21-200630373038
Todalas (30 DOZE-4014
[

* Anschrilt des Gebludes

Sirade,

' Mummer:

Lage des Gebiudes

Gemeinds

Gemaindatall

on.

Fdermancrmnmer

Datum des Bauabgangs brw. dor
ABBrUChGENERMIGUDD .. N

2 Artund Alter des Gebdudes B
Wohngebiude (shae Wehnheim )

Eigentamer/Elgentimerin
- - (auch Fenenhaus privat vom Eigentimer genutzt) ... S | |_|
Offentlichor Handel, Kregtinatitute
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Wird vom Amid fir Statistik ausgefi

Ein walteres schwieriges Jahr ist zu Ende. Wir bedanken uns bal allen
Elnsatzkriften, die im jahr 2021 erneut unter schwierigsten
Badingungen Elnsitre und Schulungen absolviert habani

Als Feuersehreute sind wir gewohnt VOR die Lage zu kommen.
Doch das Jahr 2021 brachte uns wicder viel von dom, was wir
dberwunden gehol hatten. Aushildungen und Schulungen wanen
das rweite Jabr in Folge kaum méglich. Und trotzdem hat die
Einsatzbereitschaft der Freiwiligen Feversehren im Landkreis
nicht spiirbar gelitten. Vielen Dank dafir! Leider mussten auch
diesrmal viele der traditionallen und liebgawonnenen Aktivitdten
meben ausfallen, die die Feuerwehr reben den Aufgaben im
Brand- und Katastrophenschutz ausmachen, Die Fouerwehr ist
schiseREch Bin wichtiger  Baustein irm Darf- und
Gemeinschaftsleben. DNes trdgt mafgeblich dazu bed, dass der
Landkreds Spree- Nesfe lebenswert ist und bleibl. Um 5o schaner,
dass dber die Sommermonate das cin oder andere Jubildum
nachgeholt  werden  konnbe. Lejder  mussten  auch  wir

ermeut  auf
Kreisausbildungen und Wetthbewerbe verzichten und ebenso auf die zentrale
Auspeichnungsfeier des Kreises,

Wir danken fir Ever Durchaltevenmdgen! Aber ebenss den Angehirigen, die Sfter
auf inee{n} Partniern, Mutter, Vater, Tochter oder Sohn verzichten mussten, sowie
den Arbeitgebam, die bei einer Alarmisrung nicht nur aul ihre Mitarbesterdnnen
verzichben, sondern sie ermutigen, zum Bnsatz zu fahren oder Ausbildungen
wahrzunehmen.

Ein besonderer Dank gilt daher vnseren Partnenn der Feuersehr, die in ihren
Betricben chrenamtliche Feuensehrangehdnige beschiftigen und dese bedi der
Ausiibung der dienstlichen Pflichten bei der Feusrwehr aktiv unterstiitzen.

Nicht zuletzt danken wir auch den Kommunen als Triger der Freiwilligen
Feuersehren und allen Spoenscren, die materiell und finanziell dafir sorgen, dass
dic Freiwillige Feuerwehr im Lanckreis Sprec-Neife cine cinsatzbercite und
schlagkraftige Institution bleibt.
Wir wiinschen allen @in besinnliches und einsatrarmes Weihnachisfest
Bleiben Sle gesund und optimistizsch!

vorstand Ereisfeusrwehrverband Sprec-Neifle 8.y,
www fvspn,de
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Stadt Guben
Der Burgermeister

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Schenkend@bern besetzt zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt die Stelle

Sachbearbeiter Ordnungsamt (m/w/d)

Aufgabenberelch
+ Wahrnehmung und Austbung von allgemeinen und sonsti-
gen ordnungsbehdrdlichen Aufgaben

+ Friedhofs-, Hunde-, Gewerbe-, Baum- und Grunflachenan-
gelegenheiten

- Erhebungvon Anlieger- und Nutzungsbeitragen der Wasser-
und Bodenverbéande

+ Bescheiderstellung und Widerspruchsbearbeitung

+ Erteilungvon Sondernutzungs- und Ausnahmegenehmigungen

- Einholen von Angeboten, Vergabe von Auftrage

+ Rechnungsbearbeitung im Zustandigkeitsbereich

Die Anpassung des Aufgabenbereiches bleibt vorbehalten.

Anforderungen
Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r oder vergleich-
bare Qualifikation mit anwendbaren Verwaltungs- und
Rechtskenntnissen

- eigenverantwortliche, selbststandige und burgernahe Ar-
beitsweise

- Sozialkompetenz, Flexibilitat und Verantwortungsbewusstsein

+ sicherer Umgang mit MS Office Anwendungen

- Software-Kenntnisse in den Programmen H&H und
ARCHIKART sind von Vorteil

- Bereitschaft zur kontinuierlichen fachspezifischen Weiter-
bildung

+ FUhrerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen
eine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit im Rah-
men einer unbefristeten Teilzeitbeschaftigung mit 35 Wo-
chenarbeitsstunden

- eine Vergutung auf der Grundlage der Entgeltordnung zum
Tarifvertrag fur den oOffentlichen Dienst TVOD-VKA ein-
schlieRlich Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung

+ soziale Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (zusdtz-liche, be-
triebliche Altersvorsorge, Vermogenswirksame Leistungen)

+ Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt berucksichtigt. Ein Nachweis der Schwerbehin-
derung ist beizuflgen.

Ein mogliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird
begruf3t und unterstutzt.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis
zum 02.01.2022 an die

Gemeinde Schenkenddbern, Personalamt
Gemeindeallee 45, 03172 Schenkenddbern
oder
per E-Mail an: personal@schenkendoebern.de

Auf Eingangsbestatigungen wird verzichtet. Fur eine Rickgabe
der Bewerbungsunterlagen flgen Sie bitte einen ausreichend
frankierten Ruckumschlag bei. Die im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstehenden Kosten werden von der Gemeinde
Schenkenddbern nicht Ubernommen.

Hinweise zum Datenschutz

Personliche Daten werden im Rahmen dieses Bewerbungsver-
fahrens auf der Grundlage der einschlagigen Bestimmungen
der Europdischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
und den Regelungen des Brandenburgischen Datenschutzge-
setzes (BbgDSG) verarbeitet. Fur die ordnungsgemale Durch-
fUhrung des Verfahrens erhalten die beteiligten Personen und
Gremien (z. B. Fachverantwortliche, Personalvertretung) Ein-
sicht in Ihre Bewerbungsunterlagen.

Stadt Guben
Der Burgermeister

Stellenausschreibung

Die Stadt Guben (Landkreis Spree-Nei3e) beabsichtigt zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt

Assistenz Blro Burgermeister

in Teilzeit mit 20 Stunden wochentlich zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst das komplette Management des
Vorzimmers fur die Verwaltungsleitung von der Abwicklung
des Post-, E-Mail-, Telefon- und Kundenverkehrs, Terminko-
ordination mit Vor- und Nachbereitung sowie gegebenenfalls
Protokollfihrung von Terminen und Sitzungen. Weiterhin ge-
horen allgemeine Sekretariatsaufgaben, interne und externe
Korrespondenz sowie Schreibarbeiten nach Manuskript bzw.
Diktat (z. B. Phonogramm/Stenogramm) mit Computer zum
Aufgabenbereich.

Anforderungen:

+ abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestell-
te (m/w/d) oder Kaufmann/Kauffrau fur Biromanagement
(m/w/d) oder vergleichbare abgeschlossene Ausbildung, je-
weils mit der Abschlussnote mindestens gut

+ eine mindestens 2-jahrige Berufserfahrung im Sekretariat
vorzugsweise in einer offentlichen Verwaltung

+ sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Polnisch-
kenntnisse erwinscht

- allgemeines Verstandnis fur kommunalpolitische Prozesse
und Kenntnis der aktuellen kommunalpolitischen Themen

+ freundliches und serviceorientiertes Auftreten sowie abso-
lute Vertrauenswurdigkeit

+ ein hohes Mal3 an Organisationsfahigkeit, Durchsetzungs-
starke, Kommunikationsfahigkeit sowie Sorgfalt und Gewis-
senhaftigkeit

- Teamfahigkeit und empathische Kompetenz

+ sicherer Umgang mit den gangigen Office-Anwendungen
(Outlook, Word, Excel, PowerPoint), Multifunktionsgeraten etc.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 20 Stunden. Die Vergutung
erfolgt nach den tariflichen Regelungen des TVOD (VKA), Entgelt-
gruppe 6 einschliel3lich der Ublichen Sozialleistungen des 6ffent-
lichen Dienstes sowie einer betrieblichen Altersvorsorge.

Die Stadt Guben fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbei-
tenden. Diese Stelle ist gleichermalen fur jedes Geschlecht
geeignet. Wir begruRBen daher Bewerbungen von allen Inter-
essierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Her-
kunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identitat.
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und
Gleichgestellter i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind grundsatzlich
erwlnscht. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungs-
unterlagen beizulegen.

Ein mogliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird
begruldt und unterstutzt.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen einschlieBlich
Zeugnissen bis spatestens 9. Januar 2022 an die Stadt Guben,
Fachbereich |, GasstraRe 4 in 03172 Guben.

Bewerbungen per E-Mail kénnen unter der E-Mail-Adresse
FB1@guben.de eingereicht werden.

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass vonseiten der Stadt
Guben im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende
Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht Ubernom-
men werden.

Wir bitten um Verstandnis, dass aus Kostengrinden Bewer-
bungsunterlagen nur zurlckgeschickt werden kdnnen, wenn
ein adressierter und ausreichend frankierter Ruckumschlag
beigeflgt ist. Andernfalls liegen lhre Unterlagen nach Ab-
schluss des Stellenbesetzungsverfahrens vier Wochen zur Ab-
holung bereit.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
https://www.guben.de/de/datenschutz.
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Stadt Guben
Der Burgermeister

Stellenausschreibung
Die Stadt Guben (Landkreis Spree-NeiRe) sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Projektbearbeiter Strukturwandel (m/w/d)

im Fachbereich V (Bau- und Instandhaltungsmanagement).

Neben einem attraktiven Arbeitsplatz und flexiblen Arbeitszeiten bieten wir Ihnen ein befristetes Beschaftigungsverhaltnis fur
funf Jahre in Vollzeit.

Die Vergltung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-VKA) und entsprechend den Eingruppierungs-
regelungen nach Entgeltgruppe 10 TVAD. Die Stufenzuordnung richtet sich nach lhrer Berufserfahrung und Ihrem bisherigen
Werdegang. Zusatzlich erhalten Sie eine jahrliche Sonderzahlung im Rahmen der Leistungsorientierten Bezahlung (LOB) sowie
eine attraktive Betriebsrente fur Beschaftigte im offentlichen Dienst.

lhr wesentliches Aufgabengebiet:

- Projektleitung beim Neubau bzw. bei der Erweiterung von Infrastrukturanlagen (wie StraBen- und Schienenwege sowie An-
lagen der Ver- und Entsorgungswirtschaft) zur Erschlielfung von Industrie- und Gewerbeflachen

- Verfahrensbegleitung bei der Uberarbeitung von Flachennutzungsplénen bis zur Genehmigung

- Verfahrensbegleitung bei der Erarbeitung von Bebauungsplanen bis zur Genehmigung

- allgemeine Projektsteuerung und Controlling

Ihr Profil:

- abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt Tiefbau oder vergleichbar
- idealerweise zwei Jahre Berufserfahrung

- Baustellen- und Projektleitungserfahrung winschenswert

- verhandlungssichere Deutschkenntnisse

- FUhrerschein

+ Sprachkenntnisse in Polnisch und Englisch waren winschenswert.

Die Stadt Guben fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diese Stelle ist gleichermalien fur jedes Geschlecht geeig-
net.

Wir begrufRen daher Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Weltanschauung oder sexueller Identitat.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und Gleichgestellter i. S. des &8 2 Abs. 3 SGB IX sind grundsatzlich er-
wunscht. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Ein mogliches Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr wird begrtf3t und unterstutzt.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen einschlief3lich
Zeugnissen bis spatestens 9. Januar 2022 an die Stadt Guben, Fachbereich |, GasstraRe 4 in 03172 Guben.

Bewerbungen per E-Mail kdnnen unter der E-Mail-Adresse FB1@guben.de eingereicht werden.

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass vonseiten der Stadt Guben im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende
Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht dbernommen werden.

Wir bitten um Verstandnis, dass aus Kostengrinden Bewerbungsunterlagen nur zurickgeschickt werden kdénnen, wenn ein
adressierter und ausreichend frankierter RUckumschlag beigeflgt ist. Andernfalls liegen lhre Unterlagen nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens vier Wochen zur Abholung bereit.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter https.//www.guben.de/de/datenschutz.




