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Grenziuberschreitendes Tourismusentwicklungskonzept

Die Stadte Guben und Gubin entwickeln gemeinsam ein deutsch-polnisches Grenzuber-
schreitendes Tourismusentwicklungskonzept. Das Konzept soll einen Beitrag zur touristi-
schen Entwicklung der Eurostadt Guben-Gubin leisten, Informationen auf beiden Seiten der
Grenze vermitteln sowie die touristischen Angebote besser miteinander verknipfen. Auf
Grundlage der Zustandsanalyse sollen neue touristischen Produkte erarbeitet sowie grenz-
Uberschreitend abgestimmte Richtungen der zuklnftigen Tourismusentwicklung fur beide
Stadte abgeleitet werden.

Bei der Erarbeitung des Tourismusentwicklungskonzeptes kdnnen sich auch die Burgerin-
nen und Birger der Doppelstadt beteiligen. Noch bis zum 23. Dezember 2022 kdnnen sie
den folgenden Fragebogen auszufillen. Anschliel3end werden die Ergebnisse der Umfrage
bei der Erstellung des Konzeptes beriicksichtigt.

Die Umfrage ist unter folgendem Link verfigbar: https://forms.gle/xgyGLBRItEZwGeJL7

Das Konzept ist eine der Projektmalinahmen im Rahmen des Projektes ,Zwei Rathauser —
eine Eurostadt. Il. Etappe®. Ein Projektziel ist die Starkung der Zusammenarbeit sowie die
Tourismusforderung der Eurostadt.

EUROPAISCHE UNION S UNIA EUROPEJSKA BB-PL
Europaischer Fonds flr s * Europejski Fundusz INTERREG VA
regionale Entwicklung S Rozwoju Regionalnego 2014-2020

"Barrieren reduzieren - gemeinsame Starken nutzen" /,Redukowac bariery — wspélnie wykorzystywac silne strony”

Das Projekt wird aus den Mitteln des Européischen Fonds fir regionale Entwicklung (EFRE) im
Rahmen des Kooperationsprogramms INTERREG V A Brandenburg — Polen 2014-2020, des Ziels
L,Européische territoriale Zusammenarbeit® kofinanziert.
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